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 السعودية للمحاسبة الجمعية كلمة
 

دورا فاعلا في جميع المجالات والأنشطة التي تخدم تطوير مهنة تلعب الجمعية السعودية للمحاسبة 
السعودية، وذلك حرصا منها على تحقيق الأهداف التي أنشئت من  العربية المملكة فيالمحاسبة والمراجعة 

ومساهمة منها في تقديم الخدمات لجميع المهتمين بالمهنة من أكاديميين ومهنييين وممثلي قطاع  أجلها،
 .الأعمال

على  ولاستمرار الجمعية في أداء رسالتها تم تجديد مجلس إدارتها بدماء جديدة عازمة بعون الله تعالى
يمكن أن تساهم به مهنة المحاسبة في  الذي الدور وتعزيزتقديم كل ما يدعو إلى تحقيق أهداف الجمعية 

بدعم واهتمام خلال الفتره والتي حضيت في ضوءها المهنة  العربية السعودية بالمملكة ٢٠٣٠تحقيق رؤية 
 الماضية. 

 
 

 يوسف السلومبنت عبير د. 
 مجلس إدارة الجمعية السعودية للمحاسبة رئيس

 
 

هداف أدارة الجديد في تحقيق نسأل الله التوفيق والسداد لمجلس الإ
 الجمعية والمساهمة في تطوير المهنة.
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 أخبار مهنية محلية وعالمية
 

 نتدى الرؤساء التنفيذيينفي م شاركت الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين-1

 
 

  والذي نظمه  للهيئات المهنية في منتدى الرؤساء التنفيذيين  شاركت الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين 
م، وشارك فيه عدد من 2023فبراير  28 -27يومي الاثنين و الثلاثاء   IFAC الاتحاد الدولي للمحاسبين

افتتحت المنتدى رئيسة مجلس الاتحاد الدولي للمحاسبين السيدة  نية الدولية،الرؤساء التنفيذيين من الهيئات المه
أسماء الرسموقي، وناقش المنتدى من خلال جلساته على مدار اليومين التحديات التي تواجه المهنة في 

  ينوفرص الاستدامة وما يتعين على المحاسبين لاقتناصها، ودور المحاسب  استقطاب المواهب والحفاظ عليهم
  والتجارب الدولية في التعليم والتدريب المحاسبي . وقد مثل الهيئة  ومسؤولياتهم في مكافحة غسل الأموال

المدير التنفيذي للعضوية والتطوير المهني في الهيئة الدكتور مصعب الجعيد حيث تحدث في مشاركته عن 
لتعليم المحاسبي ومساهمة الهيئة في ذلك ودور المملكة في تطوير مخرجات ا  ربط منظومة التعليم مع المهنة

من خلال العديد من البرامج والشراكات مع الجامعات السعودية وتقديم عدد من المبادرات التي تسهم في 
تطوير التعليم المحاسبي، وتأتي هذه المشاركة ضمن جهود الهيئة في نقل تجارب المملكة للمجتمع الدولي 

 .ت تطوير مهنة المحاسبة والمراجعة في المملكة لتكون مثالًا دولياً يحتذى بهنظير ما حققته الهيئة من نجاحا
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 محاسبا 46شطب قيد وإيقاف  -2
مخالفة لنظام المحاسبة على عدد من المرخصين، خلال  382أصدرت الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين 

محاسبا، وإنذار  37محاسبين، وإيقاف  9قيد السنوات الخمس الماضية، وشملت القرارات الإدارية المتخذة شطب 
 .190محاسبا، وتم حفظ معاملات محاسبين بلغ عددها  33محاسبا، وتوجيه لوم إلى  113

واعتنت الهيئة بفحص ودراسة البيانات والمعلومات الدورية التي تقدمها مكاتب وشركات المحاسبة وتقييم الرقابة 
 5700بالمعايير المهنية والأنظمة ذات العلاقة، وأجرت فحصها على  النوعية للجودة لديها ومدى الالتزامات

نموذج، ونفذت الهيئة فحصا ميدانيا على مكاتب وشركات المحاسبة للتأكد من التزام المحاسبين القانونيين بأحكام 
المهنية الأخرى النظام ومعايير المحاسبة والمراجعة والمعايير والقواعد المهنية الصادرة عن الهيئة والتعليمات 

ملف لأوراق عمل مراجعة القوائم المالية، إضافة إلى  1000الصادرة عن الجهات المختصة، وقامت بفحص قرابة 
 .برامج الجودة المعمول بها لدى المكاتب والشركات

 

 حاسبين تُصدر دليل للتسجيل المهني وعضوية الانتسابراجعين والمالهيئة السعودية للم -3

 
 

لمنسروبي المهنرة فري كافرة القطاعرات الاقتصرادية فري المملكرة السعودية للمرراجعين والمحاسربين ئة أتاحت الهي
العربية السعودية وبمختلرف فئراتهم فرصرة الانتمراء لكيران مهنري جرامع مرن خرلال عضرويتها كمرا هرو الحرال فري 

اء بعضررويتها وفررا معررايير كافررة انحرراء العررالم، حيررث توجررد هيئررات مهنيررة ترردعمها الدولررة لتطرروير المهنررة والارتقرر
واسرررتمرارا لرررذلك تررردعو الهيئرررة جميرررع منسررروبي المهنرررة للتسرررجيل فرررري  .الجرررودة ومتطلبرررات سداب وسرررلوك المهنرررة

عضويتها للاستفادة من العديد من المزايا التي تتيحها لأعضائها، ولتوفير فرص التواصرل ومتابعرة المسرتجدات 
 في كافة المجالات ذات العلاقة 

وقرررررررررررد أصررررررررررردرت الهيئرررررررررررة برررررررررررذلك دلررررررررررريلًا للتسرررررررررررجيل المهنررررررررررري وعضررررررررررروية  .بة والمراجعرررررررررررةبمهنرررررررررررة المحاسررررررررررر
 والمزايا. والمتطلبات الانتساب
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 معالي وزير التجارة يعتمد اللائحة التنفيذية لنظام مهنة المحاسبة والمراجعة -4 مؤتمرات وملتقيات
عبرد ماجرد برن  وروالمحاسربين، الردكتأصدر معالي وزير التجرارة رئريس مجلرس إدارة الهيئرة السرعودية للمرراجعين 

القصرربي، قرررارًا وزاريًررا باعتمرراد اللائحررة التنفيذيررة لنظررام مهنررة المحاسرربة والمراجعررة والترري تسررهم فرري تطرروير  الله
وتنظرريم مهنررة المحاسرربة والمراجعررة، ورفررع مسررتوى الجررودة والكفرراءة وضرربط مزاولررة المهنررة بمررا يحقررا متطلبررات 

 .الجديدوأهداف نظام المحاسبة والمراجعة 
 

تُصدر النسخة العربية من أدلة التطبيق لأول مرة السعودية للمراجعين والمحاسبين الهيئة  - 5
 (2( و )1للمعايير الدولية لإدارة الجودة )

 
 

في إطار الجهود التي تقوم بها الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين للرقي بمهنة المحاسبة والمراجعة وتعزيز 
بة، وحرصاً مرن الهيئرة علرى نقرل المعرفرة المتخصصرة مرن مصرادرها الموثوقرة، فقرد جودة أعمال مكاتب المحاس

أنجررزت الهيئررة بحمررد الله تعررالى ترجمررة ونشررر النسررخة العربيررة الإلكترونيررة مررن ةأدلررة التطبيررا لأول مرررة للمعررايير 
صرردار ثمرررة لإحرردى ويررأتي هررذا الإ .(ة الصررادرة عررن الاتحرراد الرردولي للمحاسرربين2( و  1الدوليررة لإدارة الجررودة  

 .الاتفاقيات الموقعة مع الاتحاد الدولي للمحاسبين لنشر مطبوعاته باللغة العربية
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 اتـرات وملتقيـؤتمـم
 
 

 
 

 

 
 

 
 

 التاريخ المكان المؤتمر
05-06 June 2023 

 

New York, 

United States 

 

ICBAF 2023: 17. International 

Conference on Banking, Accounting and 

Finance 

29-30 July 2023 

 

Istanbul, Türkiye 

 

ICBAF 2023: 17. International 

Conference on Banking, Accounting and 

Financ 

23-24 August 2023 

 

Rome, Italy 

 

ICCFAI 2023: 17. International 

Conference on Corporate Finance and 

Accounting Industry 

08 - 09 September 

2023 
 

The 2023 International Conference in 

Finance, Banking and Accounting 

(ICFBA) 

21-22 October 2023 

 

Athens, Greece 

 

   ICEMFA 2023: 17. International 

Conference on Earnings Management 

and Financial Accounting 

November 08-09, 2023 

 

Dubai, United 

Arab Emirates 

 

ICBAF 2023: 17. International 

Conference on Banking, Accounting and 

Finance 

13-14 December 2023 

 

Cairo, Egypt 

 

ICBAF 2023: 17. International 

Conference on Banking, Accounting and 

Finance 

January 21-22, 2024  
London, United 

Kingdom  

International Conference on Accounting 

and Finance ICAF  

February 01-02, 2024  
Melbourne, 

Australia  

International Conference on Accounting, 

Business and Economics ICABE  

March 11-12, 2024  
Miami, United 

States  

International Conference on Accounting 

Information Systems and Managerial 

Accounting ICAISMA  

April 05-06, 2024  
Mexico City, 

Mexico  

International Conference on Accounting, 

Business and Economics ICABE  
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م، حيث تم الإشارة إلى تزايد 2020/ه1442( السنة الحادية والعشرون، 63إلحاقًا للمقال السابا نشره بالعدد  

الاهتمام بتقارير الاستدامة وأصبح الحديث عن التنمية المستدامة في الآونة الأخيررة عنوانًرا للمرؤتمرات والنردوات 
فررراد أو مراكررز البحرروث والمنظمررات والجمعيررات المهنيررة العلميررة، ومجررالًا للدراسررات والأبحرراث سررواء مررن قبررل الأ

علرررى حرررد سرررواء. ورغرررم ذلرررك لا يوجرررد اتفررراق عرررام لررردى الأطرررراف المعنيرررة علرررى تحديرررد تعريررر  واضرررح للتنميرررة 
المسرتدامة، وكيييرة قياسررها والتقريرر والإفصررا  عنهرا. وسرروف نكمرل فرري هرذا المقررال الإجابرة عررن بعر  الأسررئلة 

 ى النحو التالي:السابا طرحها، وذلك عل
 ( مفهوم التنمية المستدامة:1)

                   برررررررررالرغم مرررررررررن الاسرررررررررتخدام الواسرررررررررع لمصرررررررررطلح الإفصرررررررررا  عرررررررررن الاسرررررررررتدامة أو مرررررررررا يطلرررررررررا عليررررررررره
Triple Bottom Line Reporting  إلا أنه لا يوجد له تعري  دقيا ومتفا عليه حتى الآن، فهو يسرتخدم لوصرف
ائهررا الاقتصررادي والبيئرري. وهنرراك العديررد مررن الرردوافع الترري تحفررز الشررركات نحررو قيررام الشررركة بالإفصررا  عررن أد

جرذب اسرتثمارات جديردة وفرتح و الإفصا  عن الاستدامة، وتتمثل هرذه الردوافع فري: تعزيرز الأداء المرالي للشرركة، 
فضل في تحسين علاقة الشركة مع أصحاب المصالح، الرغبة في أداء أو تعزيز سمعة الشركة، و أسواق جديدة، 

ظررل وجررود المخرراطر الترري تحرريط بالشررركة، والرغبررة فرري الالتررزام بررالقوانين والتشررريعات لتجنررب المسرراءلة والعقرراب 
 لاعتبارات مجتمعية وأخلاقية.

بيررران مفهررروم الاسرررتدامة باعتبارهرررا مفهررروم واسرررع  IFACولقرررد تناولرررت دراسرررة للاتحررراد الررردولي للمحاسررربين 
يرررة المسرررتمرة التررري تلبرررى احتياجرررات الحاضرررر دون المسرررا  بالمسرررتقبل، وأن النطررراق، وأن الاسرررتدامة تعنرررى التنم

التقريررر عنهرررا هرررو تقريرررر يهررردف إلرررى مناشررردة الأجيرررال الحاليرررة لاتخررراذ تررردابير فوريرررة لتجنرررب الخطرررر النررراتج عرررن 
 الأضرررار البيئيررة الترري لا يمكررن إصررلاحها، ويتضررمن تقريررر الاسررتدامة ترروفير معلومررات عررن الآثررار الاقتصررادية،
إضررافة إلررى ترروفير معلومررات عررن الآثررار البيئيررة والاجتماعيررة لأنشررطة الشررركة وبيرران مرردى تأثيرهررا علررى ال يمررة 

تحديرد أبعراد مفهروم الاسرتدامة مرن خرلال بيران أن التقريرر  IFAC. كما تناولت دراسة الر (1 المحققة لحملة الأسهم
 عن الاستدامة يشمل ثلاثة أبعاد وهي:

دف إلى تحسين مستوى رفاهية الإنسان من خلال زيادة نصيبه من السلع والخدمات، يه البُعد الاقتصادي: -
 وتحقيا الكفاءة الاقتصادية بالاستخدام الأمثل للموارد.

يهدف إلى تحقيرا العدالرة الاجتماعيرة فري توزيرع المروارد الاقتصرادية والطبيعيرة، واحتررام  البُعد الاجتماعي: -
 لتنوع والمشاركة.حقوق الإنسان وتنمية الثقافات وا

يهدف إلى حماية والمحافظة على سرلامة الرنظم البيئيرة والأيكولوجيرة متضرمنة الأرض والمراء  البُعد البيئي: -
 والهواء، بالإضافة إلى اكتشاف مصادر متجددة للموارد.

                                                 

خدام مفهومي الاستدامة والمسؤولية الاجتماعية كمترادفين، نظراً لأن المسؤولية الاجتماعية للشركات تمثل أحد تجدر الإشارة إلى أنه لا يجوز است (1)

 محاور وأبعاد التنمية المستدامة.
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( تقررارير الاسررتدامة بأنهررا قيررام الشررركات برردمج معلومررات Gurvitsh & Sidorova, 2012وقررد عرررف  
ة الاجتماعية والبيئية بجانب نشاطها الاقتصادي في قوائمها المالية أو في تقارير منفصرلة، للتعبيرر عرن الأنشط

 مدى مسؤوليتها تجاه المجتمع وتحسين صورتها وتقييم أدائها من قبل أصحاب المصالح.
ح ( بأنها إعلان واضح وصريح من قبل الشركات لأصحاب المصالHughen et al., 2014كما عرفها  

عن الممارسات التي تقروم بهرا فري جميرع أنشرطتها الاقتصرادية والبيئيرة والاجتماعيرة، ومردى التزامهرا بمسرؤوليتها 
تجرراه المجتمررع وإعطرراء صررورة واضررحة عررن المخرراطر الترري تتعرررض لهررا الشررركة فرري مسرريرتها وترروفير المزيررد مررن 

 الشفافية لعملياتها.
ر إفصرررراحات عررررن أهررررم الآثررررار الاقتصررررادية والبيئيررررة ويرررررى الباحررررث أن تقريررررر الاسررررتدامة يجررررب أن يرررروف

والاجتماعية التي تحدثها الشركة نتيجرة مزاولتهرا لنشراطها سرواء كانرت إيجابيرة أو سرلبية، والتري يكرون لهرا ترأثير 
على المجتمرع والبيئرة المحيطرة بالشرركة، حيرث يجرب أن يقردم تقريرر الاسرتدامة تمثيرل متروازن ومعقرول عرن هرذه 

قريررر الاسررتدامة يرروفر أيضرراً زيررادة فرري درجررة الشررفافية لممارسررات الشررركة ليعطرري صررورة واضررحة الآثررار. وأن ت
 والبيئي للشركة. والاجتماعي لأصحاب المصالح عن الأداء الاقتصادي

في ضوء ما سبا، يتضح أن التنمية المستدامة هي مصطلح يستخدم لتوفير معلومات كمية ووصريية، 
لتقيررريم الآثرررار  –الرررداخليين والخرررارجيين  –ك المعلومرررات لأصرررحاب المصرررالح ماليرررة وغيرررر ماليرررة، وتوصررريل تلررر

الاقتصرررادية والاجتماعيرررة والبيئيرررة بالإضرررافة إلرررى الأثرررر الحررروكمى لنشرررال الشرررركة، وبمرررا يسررراعدهم علرررى اتخررراذ 
 القرارات الرشيدة.

 ( أسباب ومبررات الإفصاح عن ممارسات التنمية المستدامة:2) 
زايد بالدور الصحيح الذي يجب أن تؤديه الشركات نحو المجتمع، وفى ظل الح يقرة نتيجة الاهتمام المت

الخاصررة بمحدوديررة المررروارد البيئيررة، كرران علرررى الشررركات أن تلاعطررى مزيرررداً مررن الاهتمررام لقضرررايا قررد تخرررج عرررن 
التري تمرار  مرن أهدافها الأساسية مثل قضايا التلوث البيئري، وحقروق العمالرة، وأمران المنرتج. فقرد تغيررت البيئرة 

خلالهررا الشررركة أنشررطتها وأصرربحت مصرردراً للضررغط علرررى الشررركات لنفصررا  عررن أدائهررا مررن النررواحي البيئيرررة 
 . ةالاقتصاديمن الناحية والاجتماعية بجانب أدائها 

كمرررررا قامرررررت الحكومرررررات ب صررررردار التشرررررريعات والتنظيمرررررات التررررري تتنررررراول عررررردداً مرررررن القضرررررايا البيئيرررررة 
حية أخرى، أصبحت قرارات الاستثمار تعتمد بشكل متزايد على النواحي الأخلاقية في أداء والاجتماعية. ومن نا

الشرررركات، كمرررا أصررربح العمرررلاء أكثرررر إدراكررراً لررر داء البيئررري والاجتمررراعي للشرررركات التررري يحصرررلون منهرررا علرررى 
سرراهمات البيئيررة احتياجرراتهم. يضرراف إلررى ذلررك، أن الشررركات ذاتهررا قررد أصرربحت أكثررر تفهمرراً لرردور المواطنررة والم

 والاجتماعية في تحسين الأداء الاقتصادي لها وخاصة في الأجل الطويل.
ممرررا سررربا، يمكرررن القرررول برررأن دوافرررع الشرررركات للتقريرررر عرررن مررردى اسرررتدامتها قرررد تتمثرررل فررري: الاسرررتجابة 

تماعيرة، للضغول التي قد يمارسها أصحاب المصلحة فيما يتعلا بمدى وفراء الشرركات بمسرؤوليتها البيئيرة والاج
تحقيا التوافا مع القوانين والمتطلبات التنظيمية والمهنية، بالإضافة إلى الاستفادة من النتائج الإيجابية للتقرير و 

 عن الاستدامة.
ولقررد اتفقررت مجموعررة مررن الدراسررات علررى أنرره يوجررد العديررد مررن الأسررباب الترري تسررتدعى تطرروير محترروى 

حررروكمى للشرررركات مرررن أجرررل الوفررراء بالحرررد الأدنرررى مرررن احتياجرررات الإفصرررا  عرررن البلاعرررد البيئررري والاجتمررراعي وال
 ي:الأصحاب المصالح. بالإضافة إلى العديد من الأسباب تتلخص في الت
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التطورات السريعة والمتلاحقة في الالتزامات والمسؤوليات البيئية والاجتماعية، والتي ينبغري أن تفري بهرا إدارة  ▪
 الشركة.

الماليرة وغيرر الماليرة المتعلقرة بالبلاعردين البيئري والاجتمراعي مرن قبرل أصرحاب  الطلب المتزايد على المعلومات ▪
المصررالح، خاصررة مررع تطرروير تكنولوجيررا الاتصررالات وانتشررارها، حيررث تسرراعد فرري سرررعة توصرريل المعلومررات 

المسررراهمة فررري ترشررريد العديرررد مرررن القررررارات ذات  ثَّرررملقاعررردة كبيررررة مرررن أصرررحاب المصرررالح وبتكلفرررة أقرررل، ومرررن 
 لاقة.الع

 انخفاض مستويات الثقة في التقارير المالية حيث التركيز على الإفصا  عن الأداء المالي فقط. ▪
تعرررض العديررد مررن الشررركات العالميررة لعرردد مررن الكرروارث والمشرراكل البيئيررة والاجتماعيررة، ترتررب عليهررا تحملهررا  ▪

بية الناتجررة عررن مزاولررة الأنشررطة لتعويضررات ماليررة طائلررة للمتضررررين بسرربب الآثررار البيئيررة والاجتماعيررة السررل
 ذات المردود السلبي على البيئة والمجتمع.

الضرررغول الحكوميرررة والمجتمعيرررة المتزايررردة، والتررري يصررراحبها زيرررادة الترررزام الشرررركات بتطبيرررا القررروانين الخاصرررة  ▪
 بحماية البيئة والأطراف المجتمعية.

 تحسين سمعة الشركة وتعزيز مركزها التنافسي في السوق. ▪
ولاء العملاء في الشركات المعنية بالبلاعدين البيئي والاجتماعي، وهذا يعمل على تعزيز ال يمة التنافسرية  زيادة ▪

 لهذه الشركات.
، والترري يترترب عليهرا تضرمين البلاعرد البيئري والاجتمرراعي 14001الوفراء بمتطلبرات المواصرفة ال ياسرية الأيرزو  ▪

رة بيئيررة واجتماعيررة تكررون مخرجاتهررا تقررارير تحترروي فرري جميررع أنشررطة وعمليررات الشررركة مررن خررلال أنظمررة إدا
 على معلومات مالية وغير مالية بيئية واجتماعية، تفيد أصحاب المصالح في اتخاذ القرارات.

ويعرررض الباحررث فيمررا يررأتي الفئررات ذات العلاقررة بالشررركات  أصررحاب المصررالح(، بهرردف الوقرروف علررى 
الترري يمكرن تقسرريمها مرن وجهررة نظرر الباحررث إلرى مجمرروعتين، مردى حاجتهرا لنفصررا  عرن التنميررة المسرتدامة، و 

 وهما:
 ي:الالمجموعة الأولى: وتشتمل على الأطراف الداخلية وتتمثل في الت

يمثرررررل تقريرررررر الاسرررررتدامة مصررررردر هرررررام للمعلومرررررات بخصررررروص أبعررررراد أداء الاسرررررتدامة،  :مجلسسسسسا الإدارة -1
د هامرررررة لعمليرررررات اتخررررراذ القررررررارات واحتياجرررررات وتوقعرررررات أصرررررحاب المصرررررالح، ومثرررررل هرررررذه المعلومرررررات تعررررر

 الإستراتيجية داخل الشركة.
: يمثل العاملون أحد الفئات الهامة من أصحاب المصرالح التري تهرتم بالإفصرا  البيئري العاملون بالشركة -2

والاجتمررراعي للشرررركة التررري يعملرررون بهرررا. ويررروفر تقريرررر الاسرررتدامة معلومرررات هامرررة للعررراملين بالشرررركة عرررن 
ة التي تلاقدم لهرم ومردى الاهتمرام بصرحة وسرلامة وأمرن العراملين، بالإضرافة إلرى الخطرط الخدمات الاجتماعي

المستقبلية للشركة للنهوض بهم، بما يجعلهرم يشرعرون بالأمران والاطمئنران علرى مسرتقبلهم الروظيفي والرضرا 
أيضراً يمكرن عن العمل والتمسك به، وهذا يرنعكس علرى زيرادة الإنتراج وتحقيرا الرفاهيرة لهرم وللمجتمرع كلره. 
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تقرردير  ثَّررمللعرراملين مررن خررلال الإفصررا  عررن ممارسررات التنميررة المسررتدامة تكرروين انطبرراع عررن الشررركة ومررن 
 أهميتها بالنسبة للمجتمع.

 ي:الالمجموعة الثانية: وتشتمل على الأطراف الخارجية وتتمثل في الت
الماليرة بضرعفها ومحدوديرة معلوماتهرا، : تزايدت فري الآونرة الأخيررة الانتقرادات الموجهرة للقروائم المستثمرون  -1

ممررا أدى إلررى التشرركيك فرري مرردى قرردرتها علررى ترروفير وتقررديم المرردخلات المناسرربة والملائمررة لنمرراذج قرررارات 
المستخدمين وبخاصة المستثمرين. حيث يرون أن التقارير المالية ينبغي أن تتجاوز المسائل الماليرة لتشرمل 

ء البيئي والاجتماعي للشركة، وذلك لاتخاذ القرارات السليمة. فلرم يعرد موضوعات عن الدور الحوكمى والأدا
، برل فقرط الم يا  المستخدم للحكم على كفراءة الشرركة وأدائهرا يتوقرف فقرط علرى الأداء المرالي والاقتصرادي

والررذي يتضررمن اهتمررام  Social Responsible Investingظهررر مررا يسررمى الاسررتثمار المسررؤول اجتماعيرراً 
ر بالقضايا البيئية والاجتماعية والحوكمة، ومن ثم الاستثمار المهتم بقضايا التنمية المسرتدامة، فمرع المستثم

التطررور فرري بيئررة الأعمررال، أصرربح مررن الضررروري مراعرراة البلاعررد البيئرري والاجتمرراعي والحرروكمى عنررد اتخرراذ 
 القرارات الاستثمارية، وهذا ما توفره تقارير الاستدامة.

: لررم يعررد اهتمررام العمررلاء والمسررتهلكين منصررباً فقررط علررى سررعر المنررتج أو الخدمررة أو كينالعمسسلاء والمسسستهل -2
جودتهما، برل أصربحت مجرالات أخررى محرل اهتمرامهم مثرل مردى سرلامة المنرتج بيئيراً، مردى اهتمرام الشرركة 

ن علرررى برررالعملاء، وقررردرة الشرررركة علرررى الاسرررتمرار والبقررراء. ومرررن هنرررا زاد طلرررب واهتمرررام العمرررلاء والمسرررتهلكي
الإفصا  عن الأداء البيئي والاجتماعي والحوكمى بالإضافة إلى الإفصا  عرن الأداء الاقتصرادي للشرركة، 

 ما يوفره الإفصا  عن تقارير الاستدامة. وهذا
: تفاوترررت الآراء بشرررأن مررردى حاجرررة المقرضرررين لنفصرررا  عرررن تقرررارير الاسرررتدامة، والتررري يمكرررن المقرضسسسين -3

: يررررى أهميرررة المعلومرررات البيئيرررة والاجتماعيرررة والحوكميرررة لقررررارات المقرضرررين الأولتقسررريمها إلرررى اتجررراهين، 
: يرررى عرردم أهميررة المعلومررات والثسسانيوضرررورة الإفصررا  عنهررا بشرركل مترروازح مررع الإفصررا  المررالي للشررركة. 

 لا توجد ضرورة لنفصا  عنها. ثَّمالسابقة لقرارات المقرضين، ومن 
ول، حيرث إن اتخراذ القررار بر قراض الشرركة أم لا، لا يعتمرد فقرط ويتفا الباحث مع أصرحاب الاتجراه الأ

على المقدرة الكسبية والمالية للشركة، برل يمترد إلرى جوانرب أخررى غيرر ماليرة سرواء خاصرة برأداء الشرركة البيئري 
 والاجتماعي والحوكمى، ومدى قدرتها على الاستمرار والبقراء، بالإضرافة إلرى مردى قردرتها علرى إدارة المخراطر،

 وهذا ما يوفره الإفصا  عن تقارير الاستدامة.
: تلاعد الحكومة بأجهزتها المختلفة من أكثر الفئرات اهتمامراً بالإفصرا  الأجهزة الحكومية والمنظمات المهنية -4

البيئرري والاجتمرراعي للشررركات بالإضررافة إلررى إفصرراحها المررالي، حيررث تحترراج لمعلومررات عررن الأداء البيئرري 
فرض العقوبرات  ثَّمومن  ،في المحافظة على البيئة ومنع التلوث ومعالجته إن وجدللشركة ومدى مساهمتها 

علررى الشررركات المخالفررة للقرروانين واللرروائح الخاصررة بالمحافظررة علررى البيئررة ومنررع التلرروث، كمررا تحترراج إلررى 
جتمرع، معلومات عن الأداء الاجتماعي ومدى مساهمة الشركات في الوفاء بمسؤوليتها الاجتماعية تجراه الم

مما يساعد الأجهزة الحكومية في ترشيد الموارد حيث يتم توجيهها إلى الصناعات التري تضرطلع بالمسرؤولية 
الاجتماعيررررة. هررررذا المعلومررررات يمكررررن معرفتهررررا مررررن خررررلال تقررررارير الاسررررتدامة، ومررررن ثررررم مسرررراعدة الحكومررررة 

ررن القرروانين وا لتشررريعات المتعلقررة بالمنافسررة والمشرررعين والمنظمررات المهنيررة فرري تنظرريم الشررركات، ووضررع وسَّ
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والضرررررائب والبيئررررة والقضررررايا الاجتماعيررررة، ممررررا يررررنعكس علررررى ترشرررريد القرررررارات الخاصررررة باسررررتخدام المرررروارد 
 الاقتصادية والمحافظة عليها.

 –الرداخليين والخرارجيين  –في ضوء مرا سربا، يمكرن القرول إن هنراك طلبراً متزايرداً لأصرحاب المصرالح 
، وذلرررك لمرررا تررروفره مرررن إفصرررا  ومعلومرررات عرررن الأداء البيئررري والاجتمررراعي والحررروكمى علرررى تقرررارير الاسرررتدامة

للشررركات، ورؤيتهررا ورسررالتها تجرراه التنميررة المسررتدامة، والخطررط الإسررتراتيجية الترري تضررعها الإدارات لتحقيررا هررذه 
 تدامة.الرؤية، ومدى تقدمها وتح يقها للخطط المستقبلية، بما يوفر محتوى معلوماتي لتقارير الاس

هررذا وقررد تعررددت النظريررات الترري تفسررر الإفصررا  عررن تقررارير الاسررتدامة، بالإضررافة إلررى أنرره مررن خررلال اسررتقراء 
الفكررر المحاسرربي والتطبيررا العملرري فيمررا يتعلررا بالإفصررا  عررن التنميررة المسررتدامة للشررركات، يتضررح وجررود جرردل 

تاب الفكر المحاسبي حول كيي ية الإفصا  عن الاستدامة وطريقرة الإفصرا  كبير بين المحاسبين والمراجعين وكلا
 . هذا ما سيجيب عنه الباحث في المقال القادم إن شاء الله.عنها
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فى دول العالم وتعرض العديد من اقتصاديات الدول سواء المتقدمة أو  covid 19بعد انتشار فيرو  كورونا 

والبشرية الهائلة والتى تفوق الخسائر الناجمة عن الأزمة المالية العالمية  النامية للانهيار نتيجة للخسائر المالية
والتى شهدها العالم فى مطلع القرن الحادى والعشرين، وقد كشفت تلك الجائجة أن تفوق الدول يرتبط بشكل 
معظم أساسى بتقدمها فى مجالات البحث العلمى وليس بما تمتلكه من ترسانات ل سلحة، ولذلك فقد بدأت 

الدول ترتيب أوراقها من جديد لتضع البحث العلمى والاستثمار فى هذا المجال على رأ  أولوياتها، كمدخل 
 يمكن من خلاله الحد من انتشار هذا الوباء ومواجهة أية أزمات أو كوارث بأساليب علمية ومستدامة.

بالغاً بالبحث العلمى، حيث سخرت المملكة ومن هذا المنطلا، فقد أولت المملكة العربية السعودية اهتماماً     
كافة الإمكانيات المادية فى إنشاء العديد من مراكز البحوث المنتشرة على مستوى مناطا المملكة وتطوير 
كوادرها البشرية، وعقد شراكات علمية بين مختلف القطاعات داخل الدولة أو مؤسسات البحث العلمى الدولية 

ة من التجارب المتقدمة فى هذا الشأن، ونتيجة لذلك فقد أظهرت الجداول السنوية لتبادل الخبرات والاستفاد
تقدم المملكة العربية السعودية على الدول العربية فى حصة البحث العلمى، حيث  2020لمؤشر نيتشر لعام 

فى الأبحاث العالمية لأكثر الدول حصة  50تعد الدولة الوحيدة إلى جانب الإمارات اللتين دخلتا قائمة ال 
عالمياً، وحافظت للعام الثالث على التوالى على مكانتها بين الدول  29العلمية، واحتلت المملكة المركز 

صاحبة أكثر الإنجازات فى البحث العلمى عالمياً، وأكبر مساهم فى حصة أبحاث الدول العربية، وثانى أكبر 
 مساهم بين دول الشرق الأوسط وأفري يا.

بح البحث العلمى يشكل أهم مرتكزات التنمية ومقومات نجاحها وقدرتها على تحقيا الاستدامة وبذلك فقد أص  
فى المستقبل، والاستجابة للتغيرات والتطورات المتلاحقة فى بيئة الأعمال الدولية، ويتحقا ذلك من خلال الدور 

واطن القصور والضعف الهام الذى يقوم به فى تحليل وتشخيص المشكلات موضع البحث بدقة، وتحديد م
وطر  السيناريوهات البديلة كحلول للمشكلة، وتوجيه المؤسسات لاتباع أنسب هذه البدائل فى ضوء الإمكانيات 

ولكن هذا يتطلب ضرورة رفع حجم الإنفاق المالى المتاحة لتصحيح أوجه الخلل وتحقيا أهداف التنمية، 
مة للدول، خاصة الدول العربية حتى تستطيع اللحاق المخصص للبحث العلمى ضمن الأجندات السياسية العا

 بركب الدول المتقدمة وتقليص الفجوة بينها كخطوة هامة للتخلص من هيمنتها.
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تعتمد المحاسبة الحكومية في المملكة العربية السعودية منذ بداية عهدها على الأسا  النقدي، إلى أن جاء 
المعنية   2030تبنته وزارة المالية تح يقاً لأهداف وركائز رؤية  ه والذي1438مشروع التحول في عام 

بتحسين جودة الحسابات المالية وتعزيز الشفافية ضمن برنامج تحسين نظام المحاسبة الحكومية، ويعتبر 
مشروع التحول إلى أسا  الاستحقاق لتطبيا معايير المحاسبة الدولية في القطاع العام من المبادرات المنبثقة 
عن برنامج التحول الوطني، حيث أنه من المعروف أن مجلس المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام، الذي 
يقع تحت اشراف الاتحاد الدولي للمحاسبين، مسؤول عن وضع المعايير الدولية للقطاع العام، ويشجع 

عند إعداده للمعايير الدولية ، ويستند المجلس IPSASالحكومات على تطبيا المحاسبة على أسا  الاستحقاق 
في القطاع العام على معايير المحاسبة الدولية، ويؤيده في ذلك كل من البنك الدولي، ومنظمة التعاون 
الاقتصادي والتنمية، وصندوق النقد الدولي، ولجنة الاتحاد الأوربي، وذلك لما لهذا الأسا  من مزايا كثيرة. 

تواصلت مع الوزارات والمصالح الحكومية، وعملت الكثير من الورش وقامت وزارة المالية بجهود كبيرة و 
والدورات التدريبية لموظفي الجهات الحكومية، سعياً منها بالبدء بمشروع التحول، من شهر شوال عام 

هر، حيث تقرر أن يتضمن المشروع أربعة مراحل وسيكون الاطلاق الفعلي لتطبيا التحول في المرحلة 1438
هر، الا أن الكثير من الوزارات والمصالح 1441لتي من المتوقع أن تكون بداية الربع الثاني من عام الرابعة، وا

وضع خطط بحصر الأصول ووضع قاعدة  الحكومية تواجه معوقات في تطبيا أسا  الاستحقاق. لذا ينبغي
تدريب موظفي الإدارات و بيانات الكترونية خاصة بالأصول والالتزامات. والاستعانة بخبراء في تقييم الأصول

 قاق.المالية وتأهيلهم للتحول من الأسا  النقدي إلى أسا  الاستح
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المملكة، وكذلك  في النشال يمار  الذي السعودي غير الم يم الطبيعي يخضع لضريبة الدخل الشخص
 الم يمة الأموال ك شركةدائمة، وكذل منشأة خلال من المملكة في النشال يمار  الذي الم يم غير الشخص
 في جميع العاملين وكذلك غير السعوديين، ل شخاص مباشر غير أو مباشر بشكل المملوكة الحصص عن

 الهيدروكربونية.  والمواد الغاز الطبيعي وإنتاج الزيت استثمار
وذلك الربح المحاسبي للوصول إلى صافي الربح الضريبي،  صافيويتحدد وعاء الضريبة عن طريا تعديل 

ضمن الإقرار الضريبي للمنشأة. ويتطلب ذلك مراجعة الإيرادات المدرجة فى قائمة الدخل والمصروفات 
المحملة عليها، ويحدد نظام ضريبة الدخل فى المملكة واللائحة التنفيذية له الايرادات الخاضعة للضريبة 

قاً لنظرية الإثراء( أربا  المتاجرة والمصروفات المسمو  بخصمها. وتتضمن الايرادات الخاضعة للضريبة  وف
 والأربا  الرأسمالية والإيرادات الفرعية، وذلك وفقاً لنصوص نظام ضريبة الدخل واللائحة التنفيذية له.

ويخضع لجباية الزكاة الأشخاص الطبيعيون السعوديون الم يمون فى المملكة، والشركات الم يمة في المملكة 
ن يعامل معاملتهم من مواطنى دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية. عن حصص الشركاء السعوديين وم

ويتحدد وعاء الزكاة ب ضافة حقوق الملكية والالتزامات طويلة الأجل  بما لا تزيد عن الأصول غير الزكوية 
أنه المخصومة(، وخصم الخسائر والأصول غير الزكوية. ويعتبر الربح الزكوي أحد مكونات وعاء الزكاة، كما 

الربح المعدل الزكوي. ويتم تحديد صافي الربح  صافيلا يجوز فى جميع الحالات أن يقل وعاء الزكاة عن 
الربح المحاسبي وفقاً لنصوص اللائحة التنفيذية لجباية الزكاة، والتى  صافيالمعدل الزكوي عن طريا تعديل 

الربح  صافيأهم أوجه الإختلاف بين الربح الضريبي. ولعل  صافيتتشابه فى كثير من البنود فى تحديد 
 الربح الزكوي المعدل تتمثل فى مصروف الإهلاك ومصروف رواتب المكلف. وصافيالضريبي 

الربح الضريبي، تنص المادة السابعة عشرة من  صافيبالنسبة لمصروف إهلاك الأصول الثابتة، عند تحديد 
 الطبيعة ذات المكلف أصول عن الاستهلاك حسم يجوز أنه علىنظام ضريبة الدخل والمتعلقة بالإستهلاك 

 وتستخدم أو التقادم، التلف أو الإستعمال بسبب قيمتها، تنقص التي الملموسة وغير المستهلكة الملموسة
 وتقسم .الضريبية السنة إنتهاء بعد لها قيمة ويبقى للضريبة الخاضع الدخل در في منها جزء أو جميعها
مجموعات، ويحسب قسط الاستهلاك لكل مجموعة بتطبيا نسبة الاستهلاك  لىإ للاستهلاك القابلة الأصول

المحددة لها، وذلك على باقي قيمة تلك المجموعة في نهاية السنة الضريبية. ويمثل باقي قيمة كل مجموعة في 
لإستهلاك نهاية السنة الضريبية إجمالي باقي قيمة المجموعة في نهاية السنة الضريبية السابقة بعد حسم قسط ا

%( من أسا  التكلفة ل صول 50وفقاً لهذه المادة للسنة الضريبية السابقة، ويضاف إليه نسبة خمسين بالمئة  
الموضوعة في الخدمة خلال السنة الضريبية الحالية والسابقة، مخصوماً من المبلغ نسبة خمسين بالمئة 

ضريبية الحالية والسابقة شريطة ألا يصبح %( من التعويضات عن الأصول المتصرف بها خلال السنة ال50 
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الربح المعدل الزكوي، تنص المادة الثامنة من اللائحة التنفيذية لجباية  صافيالباقي سالباً. بينما عند تحديد 
الزكاة على أنه ضمن المصروفات المسمو  بخصمها عند تحديد نتيجة النشال هو قسط الاستهلاك السنوي 

ة للمكلف والمعدة للاستخدام في النشال وفقاً للمثبت في دفاتره التجارية، ما لم يثبت للاصول الثابتة المملوك
 للهيئة مبالغة المكلف في القسط. 

أما بالنسبة لرواتب المكلفين، عند تحديد الربح الضريبي، تشير المادة الثالثة عشرة من نظام ضريبة الدخل إلى 
مقدمة للمالك أو الشريك إذا كانت تمثل رواتب أو أجور أو  أنه لا يجوز حسم أي مبالغ مدفوعة أو مزايا

مكافات وما فى حكمها، كما تشير المادة العاشرة من اللائحة التنفيذية لنظام ضريبة الدخل أنه لا يجوز حسم 
الرواتب والأجور وما فى حكمها، سواء كانت نقدية أو عينية، المدفوعة للمالك أو الشريك. وبذلك ف ن كل ما 

الربح  صافيصم فى قائمة الدخل من مدفوعات للمكلف يتم ردها للربح الخاضع للضريبة. بينما عند تحديد يخ
المعدل الزكوي، تنص المادة الثامنة من اللائحة التنفيذية لجباية الزكاة، أنه يجوز خصم رواتب المالك وبدلاته 

وكذلك المكافات المدفوعة إلى رئيس مجلس  بشرل أن تكون مسجلة في المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية،
 .الإدارة ونائبه وأعضاء المجلس على ألا تزيد المكافات عما يدفع ل شخاص المستقلين

والخلاصة، أنه بينما لا يسمح بخصم الإهلاك المحسوب وفقا للطرق المحاسبية ويتم فقط خصم الاستهلاك 
لربح الضريبي، إلا أنه يجوز خصم الاهلاك المحاسبي ا صافيالضريبي وفقا لنظام المجموعات عند تحديد 

الربح المعدل الزكوي. كما أنه رغم عدم سما  المشرع الضريبي بخصم أى  صافيدون تعديل عند تحديد 
الربح الضريبي، نجد أن تلك  صافيمبالغ مدفوعة للمكلف صاحب المنشأة الفردية أو الشريك عند تحديد 

 الربح المعدل الزكوي بشرل أن تكون مسجلة فى التأمينات صافيحديد المبالغ مسمو  بخصمها عند ت
 .الاجتماعية
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ومرررن أهرررم المعلومرررات الترررى يحتررراج إليهرررا المسرررتثمرين  ،القررروائم الماليرررةعناصرررر يعتبرررر الإيرررراد مرررن أهرررم 
لى، كمرا يفيررد فرى تقيرريم أداء والتنبرؤ بأدائهررا المسرتقب ،كمردخلات أساسرية لتحليررل وتقيريم أداء المنشرأة فررى الماضرى

فقرررد تقررروم إدارة المنشرررأة  ،إدارة الأربرررا  بمشررركلاتكمرررا يررررتبط  الإدارة فرررى اسرررتغلال المررروارد المقدمرررة إلرررى الوحررردة،
ويسراعد علرى ذلرك عردم كفايرة  لتحقيا أغرراض محرددة، بتأجيل أو التعجيل بالاعتراف بالإيراد فى ظروف معينة

ومرن ثرم ترزداد  ،يرزداد تعقرد المعراملات ،ومرع تطرور أنشرطة بيئرة الأعمرال .رادضو  الإرشادات المحاسبية لنيوو 
بيئررة الأعمررال  الحاجررة إلررى إرشررادات محاسرربية كافيررة لتمثيررل الواقررع الاقتصررادى لمعرراملات الإيررراد، فقررد تعرضررت

ى انعكسرررت بوضرررو  علرررى طبيعرررة الأنشرررطة التررروالترررى  ،المعاصررررة لررربع  المتغيررررات الاقتصرررادية والتكنولوجيرررة
، والتررى تطلبررت ضرررورة تطرروير المحاسرربية لنيررراد المشرركلاتبعرر   ظهررور ، ومررن ثررمتمارسررها منشررلأت الأعمررال

 المعايير المحاسبية لنيراد لمواكبة تلك المتغيرات.
 مفهروم الإيرراد FASBمجلرس معرايير المحاسربة الماليرة  الصرادرة عرن SFAC.6 حددت قائمة المفاهيم

إنتراج ناتجرة عرن  ،أو الاثنرين معراً  ،أو نقص فى التزاماتها ،زيادة فى أصول الوحدةأو أى  ،بأنه ة تدفقات داخلة
 ,FASB, 2008)أو أى أنشطة أخرى التى تشكل الأعمال الرئيسية للوحدةة  ،أو تقديم الخدمات ،السلع وتسليم

SFAC.6) .مجلررس معررايير المحاسرربة الدوليررة أشررار الإطررار المفرراهيمى الصررادر عررن كمررا IASB  مفهرروم إلررى
الإيررراد ضررمن تعريرر  الرردخل الررذى يتضررمن كررل مررن الإيررراد والمكاسررب، وأن الإيررراد يتحقررا فررى سررياق الأنشررطة 
العاديررة للمنشررأة، حيررث يمثررل الرردخل ة زيررادة فررى المنررافع الاقتصررادية خررلال الفترررة المحاسرربية فررى شرركل ترردفقات 

خرررلاف  ،إلرررى زيرررادة فرررى حقررروق الملكيرررةالترررى ترررؤدى  ،أو نقرررص فرررى الالتزامرررات ،أو زيرررادة فرررى الأصرررول ،داخلرررة
ومررن وجهررة نظرنررا لابررد أن يوضررح . (IASB, 2010)الزيررادات الناتجررة مررن مسرراهمات أصررحاب رأ  المررالة 

 :يليمفهوم الإيراد ما 

إنترراج السررلع  التررى تتمثررل فررىمفهرروم الإيررراد يجررب أن يركررز علررى الأنشررطة الرئيسررية للوحرردة  مصرردر الإيررراد: -1
إلرى مفهروم  SFAC. 6سلكته المعايير المحاسبية، فقد أشرارت القائمرة  الذيلاتجاه وهو اوتقديم الخدمات، 

ومررن كررل  ،للوحرردةالعرضررية  تبأنرره ةالزيررادة فررى صررافى الأصررول الناشررئة عررن المعرراملا gainsالمكاسررب 
ة الإيررادات أو الزيراد مرن ما ينرتجفيما عدا  ،المعاملات والأحداث والظروف الأخرى التى تؤثر على الوحدة

الذى ينشأ من الأنشرطة الرئيسرية للوحردة  revenueفى استثمارات الملاكة ويختلف هذا عن مفهوم الإيراد 
(FASB, 2008, SFAC. 6) . 

: حيث أن اكتساب الإيراد يرتبط بحردوث تغيررات فرى عناصرر المركرز عناصر المركز المالىبعلاقة الإيراد  -2
تعهردات تعاقديرة مرتبطرة برالعقود مرع و          أة حقروق ذلك نشر ويترتب علىالمالى من أصول والتزامات، 
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حيرث تلترزم بموجبهرا الوحردة بتقرديم سرلع وخردمات للعميرل  ،والتى تتضمن كل منهرا شررول مختلفرة ،العملاء
 مقابل الحصول على قيمتها.

تلفرة مخ الوحدة من تسرليم السرلع والخردمات صرورًاحصل عليه ت الذيقد يأخذ قيمة التعوي   صورة الإيراد: -3
بمعنى أن مفهوم  ، أو سلع أو خدمات أخرى مستلمة.أو مطالبات بدفع نقدية من قبل العملاء ،مثل النقدية

 .(FASB, 2008, SFAC. 6)قيمة الإيراد يجب أن يتسع ليشمل المقابل غير النقدى 
حيررث تختلررف  يرررتبط تحقررا الإيررراد بمراحررل العمليررات التشررغيلية، توقيررت الاعتررراف بررالإيراد وطريقررة قياسرره: -4

الأحررداث التررى ينشررأ مررن خلالهررا الإيررراد مثررل الإنترراج، البيررع، تسررليم السررلعة، تحصرريل ال يمررة مررن المشررترى، 
وهررذا مررا يفسررر وجررود أسررس  (FASB, 2008, SFAC.6)قبررول المشررترى للسررلعة أو الخدمررة،... الرر  

الحقرروق والتعهرردات المرتبطررة كمررا أن قيررا  الإيررراد يتطلررب قيررا  قيمررة  مختلفررة لتوقيررت الاعتررراف بررالإيراد.
أن مفهروم الإيرراد يجرب  نررى ولرذلك  ،نتيجة حدوث تغيرات فى عناصرر المركرز المرالى مع العملاء، بالعقود

 وطريقة قياسه. ،أن يتسا مع شرول الاعتراف بالإيراد

 :(EFRAG, 2007) يليتساعد فى تحقيا ما تتطلب المحاسبة عن الإيراد توفير معلومات و 
سررلع مررن خلالرره تقرروم الوحرردة بترروفير ال الررذيلأنرره يعكررس المرردى  ،النشررال الاقتصررادى للوحرردة قيررا  مسررتوى  -1

ويمكرن مرن خرلال قيمررة الإيرراد تقيريم أداء الوحردة مرن خرلال مقارنرة مسررتوى وتقرديم الخردمات إلرى عملائهرا. 
والتنبرؤ  ،افسرىوتقيريم موقفهرا التن ،ومرع الوحردات الأخررى  ،النشال الحالى مرع مسرتويات أدائهرا فرى الماضرى

 بأدائها المستقبلى.
 ،مررع الفترررات الماضررية اومقارنتهرر  باعتبررار الإيررراد أحررد عناصررر تحديررد الررربح(، تقيرريم وتقرردير ربحيررة المنشررأة -2

فى تقيريم جرودة بما يساعد  ،وتقييم مدى حساسية ربحية المنشأة للعوامل المؤثرة فيه ،ومع المنشلأت الأخرى 
  الأربا  المحاسبية.

ت الترى تحصرل عليهرا إدارة وتقدير قيمة المكافرلأاستغلال الموارد المقدمة إليها،  اءة إدارة الوحدة فىتقييم كف -3
بالتلاعررب فررى أرقررام الإيررراد مررن أجررل تحقيررا منررافع فررى الأجررل القصررير بمررا  إدارة الوحرردةوقررد تقرروم  المنشررأة.

يل الاعتراف برالإيراد عرن ويتحقا ذلك من خلال تأجيل أو تعج ،فى الأجل الطويل الملاكيضر بمصلحة 
 يجب أن يتحقا ويعترف فيه بالإيراد.  الذيالوقت 

 والرررذيتعتبرررر المحاسررربة عرررن الإيرررراد إحررردى المتطلبرررات الأساسرررية لتحقيرررا هررردف التقرررارير الماليرررة، 
والمقرضرين والمررتقبين  بأنه ة توفير معلومات مفيردة للمسرتثمرين الحراليين 8أشارت إليه قائمة المفاهيم رقم 

 ,FASB)تسرراعدهم فررى صررنع قرررارات اقتصررادية عررن المرروارد التررى يقرردمونها للوحرردة  الرردائنون الآخرررون،و 
2010, SFAC. 8) .وقرررارات تقيرريم قرردرة  ،وتتمثررل القرررارات الاقتصررادية فررى قرررارات تخصرريص المرروارد

ومن ثرم . stewardship) لصالح الملاك  فيما يعرف بالإشراف الإدارى  الإدارة على استخدام تلك الموارد
ف ن المحاسبة عن الإيراد تتطلب توفير معلومات تساعد فى فهم وتقييم قيمرة وتوقيرت وظرروف عردم التأكرد 

الاعتراف برالإيراد وقياسره  لمحيطة بالتدفقات النقدية للوحدة المتعلقة بمعاملات الإيراد، على أن يسبا ذلكا
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حيرث لاث مراحل  الاعترراف، ال يرا ، الإفصرا (، بشكل سليم. لذلك تتم المحاسبة عن الإيراد من خلال ث
وتعقرد  ،نظراً لتطور بيئة الأعمرال ،المحاسبة عن الإيراد بمرحلتى الاعتراف وال يا  مشكلاتمعظم  ترتبط

 سؤالين هما: عنمما يتطلب الإجابة  منشلأت الأعمال،الأنشطة التى تمارسها 
 .When revenue is recognizedمتى يعترف بالإيراد؟  -1
 .How much revenue recognizedكم قيمة الإيراد المعترف به؟  -2

تتطلررب المحاسرربة عررن الإيررراد ضرررورة ترروفير معررايير وإرشررادات محاسرربية واضررحة تسرراعد فررى تمثيررل الواقررع 
نظررراً لأهميررة المحاسرربة عررن . و فيمررا يتعلررا بمعرراملات الإيرررادادى لمنشررلأت الأعمررال تمثرريلًا صررادقًا الاقتصرر

اللازمرة للمحاسربة عنره،  المحاسربية المعايير المحاسبية بتروفير الإرشراداتجهات إصدار تمت الإيراد فقد اه
، APB مجلرس المبرادا المحاسربية صرادرة عرن opinionsمرا برين سراء المحاسربية فقد تعددت الإصردارات 

 الصررادرة عررن، EITFsوإصرردارات القضررايا الطارئررة  interpretationsوتفسرريرات ، statementsوقرروائم 
هيئة تداول الأوراق المالية  صادرة عن SABs، ونشرات محاسبية FASB مجلس معايير المحاسبة المالية

SEC وإرشررادات وقرروائم الموقررف ،SOPs المعهررد الأمريكررى للمحاسرربين المعتمرردين صررادرة عررن AICPA ،
 IASل المعيار المحاسبى الإيراد من خلا المحاسبة عن IASBتناول مجلس معايير المحاسبة الدولية كما 
 & FASBمرن  ، كما قام كرلIFRIC 13 ،IFRIC 15 ، والتفسيرين IAS 11والمعيار المحاسبى  ،18

IASB  بمشررررروع مشررررترك لتطرررروير المحاسرررربة عررررن الإيررررراد فررررى إطررررار خطررررة التقررررارب بينهمررررا، حيررررث أدرك
ن الإيرراد مباشررة دون مراعراة الرذى يتطلرب المحاسربة عرو  ،المجلسين قصور النموذج المحاسبى القائم سنذاك
 IASBأصررردر ذلك ولرر، التغيرررات فيهمررراو  برررالعقود مررع العمرررلاء،كيييررة نشرررأة الأصررول والالتزامرررات المرتبطررة 

، والرذى تنراولا فيره المحاسربة عرن FASBمن قبرل  ASC 606، كما صدر IFRS 15المعيار المحاسبى 
وير تررروفير متطلبرررات اعترررراف برررالإيراد تحقرررا الإيرررراد مرررن العقرررود مرررع العمرررلاء، وكررران الهررردف مرررن هرررذا التطررر

اق بررررين الإطررررار المفرررراهيمى والمعررررايير المحاسرررربية، وترررروفير متطلبررررات قيررررا  وإفصررررا  تمثررررل الواقررررع الاتسرررر
 الاقتصادى لمعاملات الإيراد، وتوفر معلومات مفيدة لمستخدمى التقارير المالية.   

-European Financial Reporting Advisory Group- EFRAG. (2007) Revenue Recognition- A 

European Contribution, Discussion Paper, PAAinE Pro- Active Accounting Activities in 

Europe. 

- Financial Accounting Standards Board - FASB. (2008) Statements of Financial 

Accounting Concepts, SFAC. 6, Elements of Financial Statements, Dec. 

-Financial Accounting Standards Board - FASB. (2010) Statements of Financial 

Accounting Concepts, SFAC. 8, The Objective of General-Purpose Financial Reporting 

and Qualitative Characteristics of Useful Financial Information, Sep. 

-International Accounting Standards Board - IASB. (2010) Conceptual Framework for 

Financial Reporting. 
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نظررراً لأن جررودة المراجعررة تشررير إلررى إحتمررال قيررام المراجررع ب كتشرراف التحريفررات الجوهريررة الموجررودة فررى القرروائم   
ة العميرررل، والتقريررررعن ذلرررك، ويتوقرررف قيرررام المراجرررع والخلرررل الموجرررود فررري النظرررام المحاسررربي لررردى منشرررأ ،الماليرررة

الخررارجى ب كتشرراف التحريفررات الجوهريررة الموجررودة فررى القرروائم الماليررة علررى كفاءترره، بينمررا يتوقررف قيررام المراجررع 
ويتوقررع أن يترتررب علررى تطبيررا  ،بررالتقرير عررن التحريفررات الجوهريررة الموجررودة فررى القرروائم الماليررة علررى إسررتقلاله

مشررتركة التررأثيرعلى كررل مررن كفرراءة وإسررتقلال المراجررع الخررارجي، وبالتررالى التررأثير إيجابيررا علررى جررودة المراجعررة ال
 المراجعة الخارجية مقارنة بمدخل المراجعة الفردية. 

المراجعسسة المشسستركةح وتحديسسد مسسساممة  وإيجابيسسات وسسسلبيات وسسسوف يسستم تنسساول مفهسسوم وأمسسداف وأمميسسة     
 خارجى فى تحسين جودة أداء المراجعة المشتركةح وذلك على النحو التالى:التخصص الصناعى للمراجع ال

 مفهوم المراجعة المشتركة: /1
فقد تم تعري  المراجعة المشتركة بأنها تعيين مراجعين مستقلين ليقوما معاً بتخطريط وأداء عمليرة المراجعرة      

لرى المراجعرة الترى ترتم مرن خرلال إثنرين أو أكثرر وعرفها أخرر بأنهرا تشرير إ .وتفسير النتائج وإصدار تقرير موحد
وإصردار تقريرر مشرترك ويكونرون  ،من مكاتب المراجعة يتم التنسيا فيما بينهم لتوزيع المهام المرتبطة بالمراجعرة

كرررذلك فقرررد ترررم تعريفهرررا بأنهرررا أداء عمليرررة المراجعرررة مرررن قبرررل مكاترررب  .مسرررئولين بالتضرررامن عرررن نترررائج المراجعرررة
 .مختلفين يعملان بشكل مشترك ويلاعدان تقرير واحد لعملية المراجعة للمراجعة وبعقدين

ويتضح من ذلك أن المراجعة المشتركة ما هى إلا تعاون برين مرراجعين يشرتركان معراً فرى عمليرة المراجعرة      
ترك لمنشأة معينرة بعقردين، وذلرك بهردف تقسريم إجرراءات وأعمرال المراجعرة فيمرا بينهمرا بنراءً علرى التخطريط المشر

 منهما فى عملية المراجعة، بما يساعدهم فى النهاية إلى الوصول إلى رأى موحد فى تقرير موحد.
وبنرراءً علررى ذلررك يمكررن تحديررد أهررم خصررائص المراجعررة المشررتركة وفقرراً للتعريرر  السررابا فرري أن المراجعررة      

لرب المراجعرة المشرتركة ضرررورة المشرتركة ترتم مرن خرلال إثنرين أو أكثرر مرن مكاتررب المراجعرة المسرتقلة، كمرا تتط
التنسيا بين المراجعين المشتركين في عمليرة المراجعرة، كمرا تتضرمن المراجعرة المشرتركة إصردار تقريرر مراجعرة 

 موحد ومشترك، مع مراعاة أن يكون المراجعين مسئولين مسئولية تضامنية عن نتائج المراجعة.
والتررى تتضررمن التخطررريط المشررترك لعمليرررة  Joint Auditوفرقررت دراسررات عديررردة بررين المراجعررة المشرررتركة      

بمررا يضرمن عرردم تكرررار مهرام عمليررات المراجعررة  ،المراجعرة وتقسرريم أعمررال وإجرراءات المراجعررة بررين كرلا المررراجعين
وهرري تعنررى  Double Auditويررتم إصرردار تقريررر مراجعرة مشررترك وبررين المراجعررة المزدوجررة  ،مرن قبررل المررراجعين
والترى يقروم فيهرا  Dual Auditوبرين المراجعرة الثنائيرة  ،جعة مرتين من قبل مراجعين مختلفينإجراء عمليات المرا

كرل مراجرع بمراجعرة جرزء مرن المعلومرات الماليرة وإصردار تقريررين منفصرلين برالإجراءات الترى تمرت مراجعتهرا مرن 
 .قبل كل مراجع
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 أمداف وأممية المراجعة المشتركة: /2
 مية المراجعة المشتركة في النقال التالية:يمكن تحديد أهداف وأه      

تعميررا الحصررول علررى تأكيررد معقررول حررول مررا إذا كانررت التقررارير الماليررة ككررل خاليررة مررن التحريرر  المررادي  ▪
ة المشررتركة عنرره فرري المراجعررة ويكررون هررذا التأكيررد أكثررر فعاليررة فرري المراجعرر ،سررواء بسرربب الغررش أو الخطررأ

 الفردية.
علررى أن  ،تنسرريا والتعرراون فرري أداء عمليررة المراجعررة فيمررا بررين شررركات المراجعررةزيررادة فعاليررة التخطرريط وال ▪

 مما يزيد من فاعلية رقابة الجودة المتبادلة، وإصدار تقرير مراجعة واحد قوي. Big4يكون إحداها من 
ن إسرتخدام نقررال القرروة المحرددة وخبرررة أعضرراء الفريررا سرواء خبررراء التقيرريم الإقتصرادي أو خبررراء الصررناعة مرر ▪

 الإدارات المختلفة لزيادة فاعلية المراجعة المشتركة.
دعم وتعزيز إستقلال المراجع الخارجي وتحقيا مستوى مرتفع من جودة عملية المراجعة من خلال تحسين  ▪

 الخدمات المقدمة للشركة محل المراجعة.
 إصدار تقرير مراجعة مشترك بجهد مشترك وتحمل مسئولية مشتركة. ▪
ات المراجعرة مرع الإسرتعانة بخبررة مشرتركة فري الإعتمراد علرى معرايير مراجعرة مقبولرة تطبيرا أفضرل لإجرراء ▪

 التطبيا.
وبالتالى تتضح أهمية المراجعة المشتركة فري قيامهرا بتردعيم إسرتقلال المرراجعين الخرارجيين وتحسرين جرودة      

ليرررة المراجعرررة يرررؤدى إلرررى أداء عمليرررة المراجعرررة، هرررذا بالإضرررافة إلرررى أن إشرررتراك إثنرررين مرررن المرررراجعين فرررى عم
وبالتالى القدرة على الوصول إلى حل أفضل للمشكلات التي يتطلب التقريرعنها. كما أنه  ،الإستفادة من خبراتهم

 من خلالها يقوم كل مراجع بالتحقا من مدى ملائمة إجراءات عملية المراجعة التي يقوم بها المراجع الآخر.
ريرهررا إلررى ضرررورة تفعيررل إسررتراتيجية التخصررص الصررناعى ب عتبارهررا وقررد أشررارت إحرردى الدراسررات فررى تق     

المفتا  القائم بين مستويات المراجعة المختلفة فى العديد من الصناعات حيث يرؤدى التخصرص الصرناعى إلرى 
زيادة الحصة السوقية للمراجع ومع تفعيل متطلبات برامج المراجعرة المشرتركة برين المرراجعين المتخصصرين فرى 

حيررث  ،سرروف يررؤدى ذلررك بالضرررورة إلررى زيررادة الحصررة السرروقية لشررركات المراجعررة المتخصصررة ،معينررةصررناعة 
وخلصت الدراسة إلى أن شركات المراجعة  .إليها العميل على إجراءات المراجعة ينتميتؤثر نوع الصناعة التى 

ى سروق الخردمات عمرا لرو تكون أكثر إسرتحواذاً وتركيرزاً فر Big4المتخصصة المشتركة عندما تكون كلاهما من 
 .ig4b-Nonوالأخرى  Big4كانت أحدهما 

 إيجابيات وسلبيات المراجعة المشتركة: /3
تعمل المراجعة المشتركة على تحسين جودة عملية المراجعرة والتقرارير الصرادرة بسربب وجرود الخبررة التقنيرة      

ممررا يررؤدى إلررى تحسررين جررودة أداء أن المررراجعين قررد يكررون لهررم مجررال تخصررص داخلررى  كمرراعلرى أوسررع نطرراق، 
 عملية المراجعة، ويمكن تحديد الإيجابيات الرئيسية للمراجعة المشتركة فيما يلي:

زيررادة خبرررة المررراجعين والإطررلاع علررى أسرراليب جديرردة فررى المراجعررة مررن خررلال الإحتكرراك وتبررادل وتكامررل  -1
 خبراتهم الفنية.
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وبالترالى  ،يح الفرصرة لتغييرر أحردهم والإحتفراظ برالأخر: فتعيين أكثر مرن مراجرع يترالحفاظ على المعلومات -2
 الحفاظ على خبرة المراجعين ومعرفته بطبيعة نشال الشركة، وبالتالى تجنب سلبيات تدوير المراجع.

تقريرررر المراجعرررة المشرررتركة يكرررون أفضرررل وأقررروى حيرررث أنررره يصررردر عرررن مجمررروع خبررررات المرررراجعين الفنيرررة  -3
 هم تكون أكبر من خبرة مراجع واحد.والمالية، ولا شك أن مجموع خبرات

 زيادة إستقلالية المراجعين المشتركين. -4
فتكلفرة أكثرر مرن مراجرع  ،زيادة تكالي  عملية المراجعرة فى إحتمالية فتتمثل سلبيات المراجعة المشتركة أما     

يرؤدى إلرى  فى الغالب سرتكون أكثرر مرن تكلفرة مراجرع واحرد، كمرا أن إخرتلاف المرراجعين فرى بعر  الحرالات قرد
وهري إتكرال    Free Riderعردم التوصرل لررأى موحرد وترأخير التقريرر، وكرذلك إحتمرال وجرود مشركلة مرا يسرمى
وهررو مررا  Opinion Shoppingأحررد المررراجعين علررى الأخررر، وإحتمررال حرردوث ظرراهرة تسررويا رأى المراجررع 

 .ينعكس سلبياً على إستقلاله
 تحسين جودة أداء المراجعة المشتركة: إسهام التخصص الصناعى للمراجع الخارجي في /4

مدى الإستفادة من التخصص الصناعى للمراجسع الخسارجى فسى تحسسين جسودة أداء المراجعسة المشستركة  يتمثل
 :من خلال النقاط التالية

 :تحسين أداء وكفاءة المراجعين خلال عملية المراجعة المشتركة 4/1
ى تحسين أداء وكفاءة المراجعين خلال عمليسة المراجعسة الصناعى للمراجع الخارجى ف التخصص يساعد     

 المشتركةح وذلك من خلال العناصر التالية:
 سريكون لرديهم القردرة معينرة صرناعة فري فهرم أعمرا لرديهم الرذين فرالمراجعين ،المراجعة وفعالية كفاءة زيادة -1

 .مستويات كفاءة عاليةوبالتالى تقديم خدمات المراجعة ب ،المشاكل الجوهرية مع بجدية التعامل على
 معرفة المراجع للمعلومات المتخصصة بكل نشال يساهم في تخيي  مخاطر عملية المراجعة.  -2
المعرفررة الفنيررة لكررل نشررال تررؤثر علررى الإجررراءات الداخليررة فرري المنشررأة وتسرراعد المراجررع المتخصررص عنررد  -3

 تخطيط وتنفيذ عملية المراجعة.
المتخصرررص فررري نشرررال العميرررل علررري تطويرررع وتعرررديل الإجرررراءات  ترررزداد القررردرة المهنيرررة للمراجرررع الخرررارجي -4

 المخططة لعملية المراجعة عن غيره من المراجعين غير المتخصصين.
 تكرار عملية المراجعة لنفس النشال تكسب المراجعين الخبرة والمعرفة بمواطن الضعف.  -5
حتيرررال المرررالي وأسررراليب إدارة تحسرررين درجرررة الكفررراءة المهنيرررة للمراجرررع الخرررارجي فررري مجرررال إكتشررراف الغرررش والإ -6

 الأربا .
و علرررى أليررره مرررن تقرررديرات للخطرررر المرررلازم سرررواء علرررى مسرررتوي الحسرررابات إزيرررادة ثقرررة المراجرررع فيمرررا إنتهررري  -7

 مستوي القوائم المالية ككل، وزيادة درجة دقة التقديرات بالنسبة للمخاطر الحتمية لعمليات المراجعة.
 المراجع غير المتخصص صناعياً. عن المراجع المتخصص رفع كفاءة مهمة  -8
 يتطلب المراجع المتخصص وقت أقل من المستهدف وإختبارات مراجعة أقل بشكل عام. -9
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ممرررا يجعلهرررم متمكنرررين مرررن معالجرررة  ،تطررروير معرفرررة وخبررررة المرررراجعين المشرررتركين بنشرررال إقتصرررادى معرررين -10
 المشكلات التى تواجههم.

 :تعزيز إيجابيات المراجعة المشتركة 4/2
يسامم التخصص الصناعى للمراجع الخارجي فى تعزيسز إيجابيسات المراجعسة المشستركةح وذلسك مسن خسلال      

 العناصر التالية:
 تزداد جودة المراجعة بتزايد الحصة السوقية للمراجع في القطاع الصناعي المتخصص. -1
المرررراجعين  إصررردار تقريرررر مراجعرررة واحرررد مرررع تحسرررين دقرررة تقريرررر المراجعرررة مرررن خرررلال توافرررا الآراء برررين -2

 المشتركين.
 لة القانونية من خلال تقليل إحتمال وقوع أخطاء من جانب المراجعين المشتركين.تجنب المساء -3
 تحسين الإتصال وتبادل الخبرات بين أعضاء فريا المراجعة المشتركة. -4
يرام بعمليرة تقديم خدمات المراجعرة بمسرتويات كفراءة عاليرة مرع الدقرة فرى أداء العمليرات المختلفرة أثنراء ال  -5

 المراجعة.
 نقل المعرفة بين أعضاء فريا المراجعة المشتركة بشأن تحديد المخاطر المتعلقة بعملية المراجعة. -6
 مؤسسرات برين التنافسري مركزهرا خلال تردعيم من التسوي ية جهودها تركيز من المراجعة مؤسسة نيمكت -7

 مرع الصرناعة هرذه فري جردد عمرلاء علرى ربحيتهرا، والحصرول وزيرادة خردماتها نطراق وتوسريع المراجعرة
مجرال  فري المراجعرة خردمات خرلال مرن عاليرة ماليرة عوائرد علرى القردامى، والحصرول برالعملاء الإحتفراظ
 .المتخصصة المنافسة غير المراجعة بمؤسسات الصناعى مقارنة تخصصها

 وبالتالى رفع كفاءة عملية المراجعة. ،زيادة إحتمالية إكتشاف الأخطاء والغش -8
لها، ومن ثرم  معرفة وبالتالي تستطيع تكوين هيكل ،خاصة بالصناعة التي تتخصص فيها خبرات تكوين -9

 المهني. الأداء في أعلى جودة ذات خدمات تقديم
 التري هرذه الصرناعة فري التقرارير ومتطلبات المحاسبة دقيقة وأكثر إتساعاً بمعايير معرفة على الحصول -10

 فيها. متخصص المراجع يكون 
 من المصداقية والإعتمادية على القوائم المالية.المزيد  اءضفإ -11
 في تخيي  مخاطر عدم تماثل المعلومات حول المنشأة.المساهمة  -12

 :تخفيض سلبيات المراجعة المشتركة 4/3
يسامم التخصص الصناعى للمراجع الخارجي فى تخفيض سلبيات المراجعة المشتركةح وذلسك مسن خسلال      

 العناصر التالية:
وبالترررالى الوصرررول إلرررى رأى  ،التنسررريا فيمرررا يتعلرررا بمهرررام وأداء عمليرررة المراجعرررة المشرررتركة تجنرررب مشررراكل -1

 موحد.
 الحد من عملية تسويا أو شراء الرأى من جانب الإدارة. -2
 .خرأى إتكال أحد المراجعين المشتركين فى عملية المراجعة على المراجع الآ ،شكلة الإتكاليةتجنب م -3



              25                                                                  
 

 التقردير علرى والتري تعتمرد الإدارة بهرا تقروم التري والإجرراءات العمليرات فحرص عنرد المراجرع مهمرة تسرهيل -4
 جوهرية. أخطاء على المالية القوائم إحتواء عدم إكتشاف وفرص إحتمالات الشخصي، وبالتالى تخيي 

 أفضل أداء بشأن طبيعة وتوقيت جميع مراحل أداء عملية المراجعة. تحقيا -5
في  راجع الخارجي على تحسين جودة أداء المراجعة المشتركةأثر التخصص الصناعى للم وبتلخص     

 :الشكل التالي
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ولًا: مراجع باللغة العربية:أ

(، ةأثرر المراجعرة المشرتركة علرى جرودة المراجعرة ودرجرة التركيرز فري سروق خردمات المراجعرة فري 2025صالح، أبو الحمد مصطفى   -1
 .102 – 71، العدد الثانى، ص ص 29، كلية التجارة، جامعة سوهاج، مجلدوث التجارية المعاصرةمجلة البحالبيئة المصريةة، 

ح المجلسة المصسرية للدراسسسات دراسرة ميدانيرةة ( ةالمراجعرة المشرتركة كرلأداة لزيرادة جرودة المراجعرة:2014عبرد الحميرد، أحمرد أشررف،   -2
 . 219 – 165الرابع، ص ص  ، العدد38كلية التجارة، جامعة المنصورة، مجلد  التجاريةح

علررى أسررعار الأسررهم: دليررل مررن  Joint Audit(،ة قيررا  أثررر تطبيررا برررامج المراجعررة المشررتركة 2013متررولي، أحمررد زكرري حسررين،   -3
 .459 – 401، كلية التجارة، جامعة طنطا، العدد الرابع، ص ص مجلة التجارة والتمويلالبورصة المصريةة، 

، ةإسرررتخدام المراجعرررة المشرررتركة بمكاترررب المراجعرررة الخارجيرررة وعلاقتررره بفجررروة التوقعرررات: دراسرررة (2016علررري، صرررالح حامرررد محمرررد،   -4
، العردد الأول، ص 7، كليرة التجرارة بالإسرماعيلية، جامعرة قنراة السرويس، المجلرد المجلة العلمية للدراسات التجارية والبيئيسةميدانيرةة، 
 . 222 – 189ص 

(، ةأثر التفعيل الإختياري لمدخل المراجعة المشتركة علرى ممارسرات إدارة الأربرا : دراسرة 2016مندور، محمد محمد محمد إبراهبم،   -5
، قسرم المحاسربة، كليرة التجرارة، جامعرة عرين شرمس، مجلسة الفكسر المحاسسبيتطبي ية علرى الشرركات المقيردة فري البورصرة المصرريةة، 

 .1172 – 1119السنة العشرون، العدد الثانى، ص ص
(، ةدور جلسررات العصررف الررذهني الإلكترونرري لفريررا المراجعررة فرري تحسررين جررودة أداء المراجعررة 2017محمررد علررى،   الشررعباني، منررى -6

قسرم المحاسربة، كليرة التجرارة، جامعرة عرين شرمس، السرنة  مجلسة الفكسر المحاسسبىح المشتركة: دراسة إستكشافية فري البيئرة المصرريةة،
 .1204 – 1147الحادية والعشرون، العدد الأول، ص ص

 ثانياً: مراجع باللغة الأجنبية:
1- Abdelhakim Benalh,"the Shareholders Confidence Effectiveeness of the joint Auditors" Empirical 

Validation in the French Context, 2013. 
2- Sophie Audousset-Coulier,"“Two Big” or not “two Big”? The consequences of appointing two Big4 

auditors on audit pricing in a joint audit setting", January 2012, pp.1 – 55. Electronic copy available 
at: http://ssrn.com/abstract=2083871. 
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سخر. وبالنسبة للكثيرين، ف ن التقاعد هو التفرغ لأشياء لم يكن  نمط التقاعد هو انتقال من نمط حياة إلى
وخاصة إذا كان المعاش التقاعدي يؤمن حياة كريمة  ،وربما الاستمتاع بممارستها ،الإمكان التفرغ لهاب

فقد يواجه المتقاعدون  ،للمتقاعدين. ولكن بالنسبة للآخرين، يمكن أن يشكل التقاعد العديد من التحديات
ة على الأقل من المتقاعدين في المائ 25صعوبة في التكي  مع دورهم وظروفهم الجديدة. وفي تقديري أن 

يواجهون صعوبات تؤدي إلى نتائج نفسية اجتماعية سلبية. وعلى الرغم من أن كثير من العمال في مختلف 
٪ من العمال يزيدون أو ينقصون باختلاف البلد الذي 50البلدان يتوقعون أنهم سيعملون لفترة أطول، إلا أن 

وقت يحين للاستراحة من ضغول العمل، وهناك شريحة من العمال يعيشون فيه يتطلعون إلى التقاعد على أنه 
وهناك مجموعة من المواقف والتجارب   عملهم.بها لا يرغبون في التقاعد ويودون الاستمرار في  لا بأ 

متعلقة بمسألة التحول إلى التقاعد. هذا من جهة العمال أو المتقاعدين، أما من جهة الحكومات ومؤسسات 
مر مختلف، ويختلف من بلد لآخر. ففي البلدان التي تعاني من نقص العمالة تشجع الحكومات التقاعد فالأ

العمال على تأخير التقاعد بتقديم امتيازات إضافية مثال ذلك الدول الأوروبية التي تعاني من ظاهرة المجتمع 
التقاعد يوفر على تلك . وفي مثل هذه البلدان تنسجم الحكومة مع مؤسسات التقاعد إذا أن تأخير يالهرم

المؤسسات سنوات من المعاشات التي يجب أن تدفعها لهؤلاء العمال في حال خروجهم على التقاعد. وقد سنت 
الحكومات في العديد من البلدان سياسات لتشجيع النا  على العمل حتى وقت متأخر من حياتهم. وإلى جانب 

سوق العمل، سنشهد ظهور أشكال جديدة من العمل في وقت  الزيادة العامة في مشاركة العمال الأكبر سنا في
لاحا من الحياة، مثل التقاعد الجزئي والوظائف المستمرة والتقاعد فيها اختياري. وتمثل هذه الطرق الجديدة 
للعمل والتقاعد مجموعة من التحديات والفرص أمام العمال المسنين. وكل ذلك من أجل ضمان أن الجميع 

بحياة جيدة في وقت لاحا. أما في البلدان التي تواجه صعوبة في تأمين فرص عمل للشباب  يمكن أن يتمتع
والخريجين ف ن الحكومة تحاول إحلال الجيل الجديد مكان الجيل القديم. وغالبا مايكون ذلك ضمن معايير 

دان لاتنسجم رؤية مدروسة لا تؤثر على سير العمل في المنشلأت والمؤسسات على اختلافها. وفي مثل هذه البل
إذا أن التشجيع على الخروج على التقاعد يجبر مؤسسات التقاعد على  ،الحكومة مع رؤية مؤسسات التقاعد

تأمين المعاشات لهؤلاء المتقاعدين في وقت كانت تأمل فيه هذه المؤسسات أن تصدر قوانين ترفع السن 
قدما وأن الإنسان بات يعيش عمرا أطول مما يزيد من أن الطب قد أصبح مت ،ولها مبرراتها في ذلك ،التقاعدي

ن المملكة العربية السعودية من البلدان التي لديها وفرة في العمالة أالأعباء المالية لهذه المؤسسات. ولا شك ب
المتعلمة والمؤهلة والتي تحتاج أن تجد فرص عمل في القطاع الخاص والعام. وقد مرت المملكة سابقاً بظروف 

ت تحتاج معها إلى كثير من العمالة الوافدة لتعمل في كافة القطاعات الاقتصادية وبمختلف المهن. بناء كان
ولكن بعد أن أصبح الكثير من أبناء الوطن من الخريجين والمؤهلين جاهزين للعمل وأعدداهم في تزايد مستمر، 
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لال العمالة الوطنية بدلا من ى القطاعين الخاص والعام لإحعلتحاول الحكومة في المملكة تطبيا معايير 
 الوافدة. ولكن لا بد لهذا الإحلال أن يكون مدروسا وتدريجيا لكي يسير الإحلال بالاتجاه الصحيح. 

 النظرة الإيجابية إلى التقاعد:
 تتلخص النظرة الإيجابية للتقاعد في النقال التالية:

ر ينظر إليه على أنه وقت للراحة أو تحول التقاعد من كونه مرحلة قاتمة ومحبطة من الحياة إلى أم •
 للاستمتاع والمغامرة.  

 وقت يمكن فيه لرب الأسرة المتقاعد أن يتابع شؤون أسرته والتفرغ لها. •
 .أو غيره من المشروعات فرصة لمزاولة مشروع تجاري  •

 النظرة السلبية إلى التقاعد:
 تأتي النطرة السلبية للتقاعد من خلال أمرين:

 ة المعاش التقاعدي والخوف من تراجع الدخل المتا  أثناء فترة العمل.عدم كفاي الأول:
 .والملل الخوف من التهميش أوأن يصبح الإنسان غير منتج وبالتالي الشعور بالفراغ الثاني:

 ومع تحسن الوضع الصحي في معظم البلدان تتجه الدول نحو رفع السن التقاعدي كما يبين الجدول التالي:

العمر التقاعدي  التقاعدي للرجالالعمر  الدولة
 تعديل العمرالتقاعدي للنساء

 2023في عام  67سيصبح  66 66 أستراليا

 65 النمسا
سيصبح العمر التقاعدي للمرأة مساويا للعمر  60

 2023التقاعدي للرجل في عام 
  55 60 الصين
  60 60 مصر
 2023في عام  67سيصبح  62 62 فرنسا
 2029في عام  67ح سيصب 65 65 ألمانيا
 بحسب الحالة الصحية. 65و 60التقاعد بين  65 - 60 65 - 60 الهند
  55 60 إيران
  60 60 اليابان

  60 60 كوريا الجنوبية
  60 60 ماليزيا 
  65 65 عمان
 2028للنساء عام  60وللرجال  65سيصبح  55 60 روسيا

 2023في عام  67سيصبح  62 62 الولايات المتحدة
 مأخوذ من موقع ويكبيديا •
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على طرق تطوير النظم وكييية جعلها أسهل  Information Systemsتركز نظم المعلومات 
للتعامل من أجل توفير المعلومات المفيدة من أجل اتخاذ القرارات السليمة، إنما تقنية المعلومات 

Information Technology  ر المنظومة ككل بما فيها نظم فتركز على استخدام التقنيات لكي تطو
 والمعلومات المفيدة الناتجة من نظم المعلومات  .المعلومات، والتقنية تعتمد على التفكير والفهم

 فمن أجل التطوير يتطلب الأمر الجمع بين نظم المعلومات وتقنية المعلومات في كافة المجالات.
م عن الروتين البيروقراطي من خلال إتمام جائحة كورونا تخلت كثير من دول العالففي ظل انتشار  

الكثير من المعاملات إلكترونيا، فهناك التعليم عن بعد، وتقديم بع  الخدمات عن بعد، ومعالجة بع  
القضايا بالمحاكم عن بعد، واتمام عمليات البيع والشراء عن بعد. أي أن جائحة كورونا فرضت على كثير من 

واتمام العمل عن بعد، وذلك بعيدا عن لومات ومخرجات نظم المعلومات تقنية المعالدول تبني معطيات 
 البيروقراطية والروتين.

فالمنشلأت والمنظمات تبدأ بمعلومات تساعد في إنشائها، وتستمر بمعلومات تسهم في ترشيد عملياتها، 
ي تواجهها. وتقنية وت يم بمعلومات رقابية تصف إنجازاتها وتوسعها ونموها، وتساعد في إدارة المخاطر الت

 المعلومات تساعد في تطوير نظم المعلومات من أجل توفير المعلومات المفيدة.
وفي توفير ميزة تنافسية للمنشلأت، ومساعدتها على الاستمرار والنمو والتوسع، أصبحت نظم 

الحصول الفوري  المعلومات المحاسبية جزءا رئيسيا من منظمات الأعمال اليوم، وبدونها لا يمكن لمتخذ القرار
على المعلومات المفيدة. وإن بناء نظم معلومات فعال يتطلب وجود وسائل رقابة مناسبة ليس فقط في نظام 
المعلومات ذاته، ولكن أيضاً في الأنظمة الأخرى المرتبطة به، وهذا يتطلب الاعتماد على تقنية المعلومات في 

 هذا المجال.
ي تح يقه لأهداف معينة من خلال التفاعل السليم لعناصره وتكمن أهمية وجود نظام للمعلومات ف

 المدخلات وعمليات التشغيل  أو المعالجة( والمخرجات(، وتزداد هذه الأهمية مع التقدم الكبير في تقنية 
 المعلومات.
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سعودية في يهدف هذا البحث إلى التعرف على أهمية ودور لجان المراجعة في الشركات المساهمة ال
المساعدة في اكتشاف الأزمات قبل وقوعها، خاصة الأزمات المالية، وبالتبعية العمل على منع حدوث هذه 
الأزمات، وذلك من خلال إعداد التقاير اللازمة. ولتحقيا هذا الهدف يتطلب الأمر التعرف على دور لجنة 

عالية نظم الرقابة الداخلية وفي تحسين الربحية المراجعة في زيادة فعالية حوكمة الشركات وفي زيادة كفاءة وف
وفي تحسين جودة القوائم المالية وذلك في بيئة الأعمال السعودية.  واعتمد البحث في تحقيا أهدافه على 
عرض وتحليل بع  الدراسات التي تتعلا بموضوع البحث، هذا بالإضافة إلى جمع وتحليل وعرض أراء 

المساهمة السعودية  بع  المديرين العموميين وبع  المديرين الماليين  بع  الجهات الداخلية بالشركات
وأعضاء من لجنة المراجعة(، وأيضا بع  الجهات الخارجية  بع  المراجعين الخارجيين وبع  

 الأكاديميين(.
وقد توصل الباحث إلى وجود علاقة ذات دلالة احصائية بين أدوار لجان المراجعة وزيادة كفاءة 

نظم الرقابة الداخلية بالشركات المساهمة في بيئة الأعمال السعودية، وأن علاقة الإرتبال موجبة وقوية، وفعالية 
وأيضا توجد علاقة ذات دلالة احصائية بين أدوار لجان المراجعة وتحسين جودة القوائم المالية في بيئة 

د علاقة ذات دلالة احصائية بين أدوار الأعمال السعودية، وأن علاقة الإرتبال موجبة ومتوسطة، بينما لا توج
لجان المراجعة من ناحية وكل من زيادة فعالية حوكمة الشركات وتحسين الربحية بالشركات المساهمة في بيئة 

 الأعمال السعودية، وأن علاقة الارتبال موجبة ولكنها ضعيفة.
ي بيئة الأعمال السعودية ويوصي الباحث بضرورة تفعيل أدوار لجان المراجعة بالشركات المساهمة ف

بشكل أكبر، وتوفير الإمكانيات اللازمة المالية وغير المالية التي تحتاجها، ومنحها درجة عالية من 
الإستقلالية، مع ضرورة وجود خطة عمل واضحة ومحددة ومفصلة على مدار العام. أيضا توصي الدراسة 

المتنوعة والكفاءات العالية والخبرة الكبيرة،  بضرورة أن يكون أعضاء لجنة المراجعة من ذوي التخصصات
وذلك حتى تستطيع ال يام بدورها على أكمل وجه، وإنتاجها للتقارير الملائمة والمفيدة للحد من الأزمات المالية. 
كما يوصي الباحث بأن تخضع لجان المراجعة بالشركات المساهمة بالسعودية لجهات رقابية وإشرفية كوزارة 

 ستثمار أو هيئة السوق المالية السعودية، وذلك لضمان تفعيل أدوارها بالشكل المناسب.التجارة والا
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 استراحة العدد
 
 

 

  المقدوني.أول من وضع صورته على النقود هو الإسكندر  -
  الكويت.ولد الملك سعود بن عبد العزيز ـ رحمه الله في دولة  -
  أشهر.ة الأمم المتحدة بسبعة الجامعة العربية أقدم تأسيساً من هيئ -
  أطول كلمة في القرآن الكريم هي قوله تعالى )فأسقيناكموه( في سورة الحجر. -
  هـ.100آخر من مات من الصحابة هو أبو الطفيل عامر بن واثلة وتوفي عام  -
  مرات وحج مرةواحدة. 4مرات واعتمر 9لله عليه وسلم رمضان صام الرسول صلى -
  طعت يدها في السرقة هي قلابة المخزومية.أول امرأة ق -
  زوجات. 9ترك الرسول صلى الله عليه وسلم بعد وفاته  -
  اللغة العربية تحتل المرتبة الخامسة في العالم من حيث عدد المتحدثين بها. -
  آخر آية في سورة الحج جمعت كل حروف اللغة العربية. -
  ل الليل والنهار.سبتمبر من كل عام يتساوى طو 27في يوم  -
  السورة الوحيدة في القرآن الكريم التي تحمل اسم نبات هي سورة التين. -
 .ذكر رمضان في القرآن الكريم مرة واحدة وفي سورة البقرة -
 

 

 

 
 

Do Not Get and Forget… 
Give and Forgive... 
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 ABBREVIATIONSاختصارات      
 

 AAA: American Accounting Association جمعية المحاسبة الأمريكية

 SOCPA: Saudi Organization for Chartered and Profissional لهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبينا
Accountants 

 SAA: Saudi Acconting Association الجمعية السعودية للمحاسبة
 FASB: Financial Accounting Standards Board مجلس معايير المحاسبة المالية

 IIA KSA: The Saudi Institute of Internal Auditor للمراجعين الداخليينالجمعية السعودية 

 IASC: International Accounting Standards Committee لجنة معايير المحاسبة الدولية

 AICPA: American Institute of Certified Public Accountants المعهد الأمريكي للمحاسبين القانونيين

 GAAP: Generally Accepted Accounting Principles لمحاسبية المقبولة قبولًا عاماً المبادئ ا

 CPA: Certified Public Accountant (s) محاسب قانوني
 EDP: Electronic Data Processing System(s) نظم تشغيل البيانات الإلكترونية

 EDI: Electronic Data Interchange تبادل البيانات الإلكترونية
 a /c:  Account or acc(t) حساب

 Dr: Debit مدين
 Cr: Credit دائن

 A/R: Accounts Receivables حسابات القبض )المدينين(
 A/P: Accounts Payables حسابات الدفع )الدائنين(

 N/R: Notes Receivables أوراق القبض
 N/R: Notes Receivables أوراق الدفع
 B 2 B: Business – to – Business لأعمال لأعما

 B 2 C: Business – to – Consumer أعمال لمستهلك
 IT: Information Technology تكنولوجيا المعلومات

 WWW: World Wide Web الشبكة العالمية
 COD: Cash on Delivery ميالدفع عند التسل

 fob: free on board تسليم البضاعة على المركب
 cif: cost, insurance, fright ن مشتملًا التأمين والشحنالثم

 AD: Anno Domini بالتقويم الميلادي
 AH: After Hejira بالتقويم الهجري
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 . عضواً بالجمعيةبكم.. مرحباً.
 

، بها وما هي المزايا المترتبة على العضوية ،كثرت الاستفسارات حول الجمعية وأهدافها وأنشطتها

ن الانضمام إلى عضوية الجمعية؟ لذلك رأينا أن نزود القارئ العزيز ببعض المعلومات عن وكيف يمك

 على الإجابة على هذه الاستفسارات وما شابهها. هوالتي نأمل أن تساعد ،الجمعية

هـ بناءاً على 1401صدرت موافقة جامعة الملك سعود على إنشاء الجمعية السعودية للمحاسبة عام 

وقد جاء  ،في جامعة الملك سعود تة الأولى لسبل تطوير المحاسبة في المملكة والتي عقدتوصية من الندو

 :التالية الأهدافإنشاء الجمعية لتحقيق 

 .يتنمية وتطويرالفكر المحاسب -1

 إتاحة الفرصة للعاملين في مجال المحاسبة للإسهام في حركة التقدم العلمي المحاسبي. -2

علمي والأفكار العلمية في مجال المحاسبة بين الهيئات والمؤسسات المعنية داخل تيسير تبادل الإنتاج ال -3

 المملكة وخارجها.

تقديم المشورة والقيام بالدراسات اللازمة لرفع مستوى الأداء في مجال المحاسبة في المؤسسات والهيئات  -4

 المختلفة.

أوجه ولها على وجه الخصوص ممارسة تسعى الجمعية لتحقيق هذه الأهداف بكافة الوسائل المناسبة و

 التالية: النشاط

ونشر نتائج  ،تشجيع إجراء البحوث العلمية في مجال المحاسبة وما يتصل بها من مجالات المعرفة   •

 هذه البحوث وتوزيعها وتبادلها مع الهيئات المعنية.

 عقد المؤتمرات والندوات لبحث القضايا المتصلة بالمحاسبة. •

 ة تعني بنشر البحوث والدراسات المحاسبية.إصدار مجلة دوري •

 المحاسبية. الأخبار والأفكارإصدار مجلة دورية تعني بنشر  •

 القيام بالرحلات العلمية وتنظيم المسابقات العلمية والثقافية في مجال المحاسبة. •

 ثلاثة أنواع:على  العضويةتكون و

ا خدمات مادية أو معنوية أو ساهموا في تطوير لمن تختاره الجمعية ممن قدموا له وتمنح شرفية:عضوية  -1

 المحاسبة داخل المملكة أو خارجها.

ستوفى شروط العضوية من الحاصلين على درجة جامعية في مجال إويتمتع بها كل من  عاملة: عضوية -2

 ويكون مقيماً بالمملكة. ،المحاسبة أو ما يعادلها

 ويتمتع بها كل من: عضوية انتساب: -3

 العضوية من غير المقيمين في المملكة ممن تنطبق عليهم شروط العضوية العاملة. راغبي -أ 

 المؤسسات والهيئات التي يتصل نشاطها بمجال المحاسبة. -ب 

 الطلاب الذين يدرسون في مجال المحاسبة حتى مرحلة البكالوريوس. -جـ
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 ما يلي:عضو الجمعية  يشترط فيو

 لسمعة، ولم يسبق الحكم عليه في جريمة مخلة بالشرف والاعتبار.طيب او يكون حسن السيرة أن - 1

 ( في حسابلعضوية الانتسابريال  150 ،للعضوية العاملة السنةريال في  300)يدفع رسوم العضوية  أن - 2

 .البنك الأهلي السعودي في SA5610000069100001479800رقم  الجمعية

  :عبر الرابط إلى الجمعيةيتقدم راغب العضوية بطلب الانضمام  أن - 3

http://www.aicss.org/MemberLoginAR.asp 

 ما يلي:والتي أهمها المزايا بانضمامك إلى عضوية الجمعية تستفيد من كثير من 
 مملكة العربية السعودية.العضوية في الجمعية العلمية الوحيدة في مجال المحاسبة في ال أولاً:

المساهمة في تنمية الفكر المحاسبي والإسهام في حركة التقدم العلمي المحاسبي ورفع مستوى الأداء  ثانيـاً:

 .المحاسبية وتطوير المهنة
من الرسوم المقررة لأنشطة الجمعية المختلفة من دورات وندوات % 50الحصول على خصم يصل إلى  ثالثـاً:

 وغيرها.
كمجلة المحاسبة ومجلة  الحصول على ما قد تصدره الجمعية من نشرات إخبارية وأبحاث ومطبوعات اً:رابعـ

 البحوث المحاسبية مجانا.
مهنة المحاسبة والتي تحصل عليها بالحصول على نسخة من القرارات والأنظمة والتعاميم المتعلقة  خامساً:

 الجمعية.  
 ً  ولقاءات واجتماعات الجمعية الرسمية. ندوات ودوراتحضور  إلىالدعوة  :سادسا
 ً الحصول على بطاقة العضوية في الجمعية وما يترتب عليها من مزايا وخصم في أسعار بعض الفنادق  :سابعـا

 والمستشفيات وتأجير السيارات.
 

هل تود الانضمام  ،عرفت بعض المعلومات عن الجمعية السعودية للمحاسبة أن عزيزي القارئ الآن وبعد

 ها؟ إلي
 في انتظاركنحن 

. إذا رغبت عزيزي القارئ في الانضمام لعضوية الجمعية فلا تتردد بادر بالاتصال بنا على ت وبعد.

. وإذا كنت تريد أن تصبح عضواً فعالاً في الجهاز المعني بتنمية الفكر تريدللاستفسار عما  0114673263

 فسارع بتقديم طلبك. ،نيينالمحاسبي في بلادنا والنهوض والارتقاء بالمهنة والمه

 
 مرة أخرى :

ً بك عضواً بالجمعية السعودية للمحاسبة، وللتواصل مع الجمعية والتسجيل فيها ومتابعة أنشطتها  مرحبا

 التدريبية ... يمكنك الإطلاع على الموقع الالكتروني للجمعية على الرابط :

 

saa.ksu.edu.sa 
 
 

 
 للتسجيل في العضوية

http://www.aicss.org/MemberLoginAR.asp
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 ةإصدارات الجمعية السعودية للمحاسب

 

 السعر  المؤلف اسم الكتاب
السعر 
 للأعضاء

الطبعة الثانية  –مبادئ المحاسبة المالية 
 )مترجم(

John G. Wilde, Ken W. Shaw, Barbara Chiabetta, 
Winston Cook 250 225 

الطبعة الرابعة عشرة  –المحاسبة الإدارية 
 )مترجم(

Ray H. Garrison, Eric W. Noreen, Peter C. Brewer 250 225 

 Kin Lo, George Fisher 113 113 المحاسبة المتوسطة الجزء الأول

 Kin Lo, George Fisher 113 113 المحاسبة المتوسطة الجزء الثاني

 المحاسبة المتقدمة ]مترجم[
Floyd A. beams; Joseph H. Anthony; Bruce 

Bettinghaus; Kenneth Smith 160 160 

 للمعايير ا مبادئ المراجعة: مقدمة
 لدولية للمراجعة

Rick Hayes, Philip wallage, Hans Gortemaker 113 113 

 130 130 أ.د عبدالرحمن التويجري وآخرون المراجعة الداخلية: النظرية والتطبيق

 120 130 أ.د  محمد سلطان السهلي التحليل المالي: نظرة محاسبية

 70 80 الشنيفيد. صالح حمد  مدخل إلى المراجعة الداخلية

 100 100 أ. د  عبدالرحمن إبراهيم الحميد نظرية المحاسبة
 حالات عملية في المحاسبة المالية

 )الجزء الأول(
 50 50 أ. وحيد حمزة       أ.د محمد سامي راضي       

 حالات عملية في المحاسبة المالية
 )الجزء الثاني(

 50 50 حمزةأ. وحيد           أ.د محمد سامي راضي     

 30 30 أ.د إسماعيل إبراهيم جمعة   د. محمد سامي راضي حالات عملية في المراجعة
 المحاسبة المالية وفق المعايير الدولية

 للتقرير المالي 
Walter T. Harrison Jr. Charles T. Horngren, C. 

William Thomas 115 115 

 مبادئ المحاسبة الإدارية: 
 تمدخل اتخاذ القرارا

 أ.د سعيد محمود الهلباوي
 أ.د تهاني محمود النشار

90 90 

 100 100 أ.د إسماعيل جمعة            د. محمد سامي راضي المحاسبة المتوسطة )الجزء الأول(

 100 100 أ.د إسماعيل جمعة           د.محمد سامي راضي  المحاسبة المتوسطة )الجزء الثاني(
 الفكري المحاسبة الدولية: الإطار 
 والواقع العملي

 90 90 د.محمد علاء الدين           د. نبيه الجبر

 110 110 د. صلاح الدين إبراهيم الطحان المحاسبة المتقدمة
 المراجعة الداخلية: الجوانب 

 المالية والتشغيلية
 100 100 د. السيد أحمد السقا

 100 100 د. لطفي الرفاعي           أ.د صلاح مبارك نظم المعلومات المحاسبية )مدخل رقابي(
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 تنويــه
علةى  موقة بأن الجمعيةة السةعودية للمحاسةبة أصةب   ةا علما أهلًا بكم في الجمعية السعودية للمحاسبة، ونحيط سعادتكم  

ك متابعة ، وكذلجيل فيهايمكنكم التواصل م  الجمعية والتس والذي من خلالهالشبكة العنكبوتية على موق  جامعة الملك سعود، 
النشةةر لجلةةةة  وقوعةةد أنشةةطتها التدريبيةةة، وورع العمةةل الةة  تعةةةدها، وإصةةداراةا ولةة  ثاااسةةبة، والبحةةو  اااسةةةبية ، وشةةرو 

وكةةذلك  البحةةو  اااسةةبية، والمشةةاركة بالكتابةةة لجلةةة اااسةةبة، وإارائهةةا بكةةل مةةا هةةو م يةةد وينةةدم مهنةةة اااسةةبة والمنتمةةين إليهةةا.
 ية مؤخراً حسابها على تويتر.افتتحت الجمع

 

 .saksu.edusaa.  موق  الجمعية على الشبكة العنكبوتية:

 saa@ksu.edu.sa البريد الالكتروني للجمعية:   

 saa_ksu  :تويترالجمعية على  حساب

 
 

 والله ولي التوفيق
 

http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Fwww.saa.org.sa%2F&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNGnkERJA_A_tuMAm6ysvgEjhPFg6g
https://mail.google.com/mail/h/1p9zwqqkh143v/?&v=b&cs=wh&to=saa@ksu.edu.sa
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Fwww.saa.org.sa%2F&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNGnkERJA_A_tuMAm6ysvgEjhPFg6g
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 مجلة البحوث المحاسبية
 

 
 

وعاءً لنشر أبحاث أعضاء هيئة  فهى ،دورية علمية محكمة لخدمة الفكر والعمل المحاسبيهي 

كما أنها تعود بالكثير من الفائدة على الفكر المحاسبي لكونها تفتح ، التدريس بالمملكة وخارجها

 .التي تخضع لضوابط محكمة من قبل لجان متخصصةواسعة أمام حركة البحث والتأليف آفاقاً و

هذا، ويتم النشر بكل عدد من أعداد المجلة بحثين محكمين سواء باللغة العربية أو باللغة 

 الإنجليزية بالإضافة إلى عرض ملخص لكتاب محكم.

لة على اميل الجمعية السعودية فعلى من يرغب النشر بالمجلة التواصل على هيئة تحرير المج

  saa@ksu.edu.sa التالي:للمحاسبة 

 

الجمعية السعودية  على موقع وعلى من يرغب الإطلاع على الأعداد السابقة للمجلة الدخول

 saa.ksu.edu.sa/arللمحاسبة التالي: 

 

mailto:saa@ksu.edu.sa



