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 كلمــة الجمعيــة
السعـــــوديــــــة
للمحاسبــــــــــــة 

نرحــب بكــم فــي عــدد جديــد مــن مجلــة المحاســبة التــي تصــدر عــن الجمعيــة الســعودية للمحاســبة، حيــث 
نواصــل التزامنــا بتقديــم محتــوى ثــري ومتجــدد يعكــس أهميــة مهنــة المحاســبة فــي تعزيــز النمــو الاقتصــادي 
ــن  ــن والمتخصصي ــرام مــن الباحثي ــراء الك ــدي القُ ــن أي ــد المعطــاء. ونضــع بي ــة المجتمــع فــي هــذ البل وخدم
والمهتميــن العــدد )٦٧( مــن المجلــة، والــذي يتضمــن مجموعــة مــن المقــالات التــي تغطــي جوانــب متنوعــة 
فــي عالــم المحاســبة مثــل دور المراجعــة الداخليــة فــي تحقيــق التنميــة المســتديمة، والإفصــاح عــن التغيــرات 
المناخيــة، مــع التركيــز علــى أحــدث الاتجاهــات وبعــض التحديــات التــي تواجــه المهنــة، مثــل تقنيــة سلاســل 

الكتل، ومخاطر الأمن السيبراني.

ويســر هيئــة تحريــر مجلــة المحاســبة أن تتقــدم بالشــكر لــكل مــن ســاهم فــي إصــدار هــذا العــدد وتُثمــن 
ــي  ــا يُســهم ف ــادة الوعــي المحاســبي، مم ــة المحاســبية، وزي ــز المعرف ــي ســبيل تعزي ــة ف جهودهــم المبذول

تطوير ورفع مستوى مهنة المحاسبة. وترجو أن تجدوا في صفحاتها ما يلبي اهتماماتكم ويثري خبراتكم. 

وختامًــا، يطيــب لنــا أن ندعــو جميـــع المهتميـــن بالمهنـــة مــن أكاديمييــن ومهنييــن وطلاب، للمشــاركة في 
أنشـــطة الجمعيــة ســواءً مــن خــلال حضــور الـــدورات التدريبيـــة التي تقدمهــا الجمعية، أو نشـــر نتاجهم العلمي 
فــي إصداراتهـــا، أو الانضمــام لعضويــة الجمعيــة، أو بتقديــم الآراء والمقترحــات التــي تســهم فــي جعــل هــذه 

المجلة رائدة ومتميزة في مجالها بإذن الله.  

د. نوال بنت عبدالله البراهيم
عضو مجلس إدارة الجمعية
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الجمعية السعودية للمحاسبة تنظم الملتقى الثاني

 لليوم العالمي للمحاسبة 2024 م

"رؤية محاسبية لمنشآت متنوعة"

تهنئ الجمعية السعودية للمحاسبة جميع المحاسبين والمهتمين في مجال المحاسبة 
بمناسبة اليوم العالمي للمحاسبة.

وبهذه المناسبة تعتزم الجمعية تنظيم الملتقى الثاني لليوم العالمي للمحاسبة لمدة 
ثلاثة أيام من 1 حتى 3 ديسمبر 2024 م، وذلك في جامعة الملك سعود.

وللمزيد من المعلومات والتفاصيل حول الملتقى يرجى متابعة حساب الجمعية على 
saa_ksu@ )ًمنصة إكس )تويتر سابقا
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أخبار الجمعية السعودية للمحاسبة

أعلنت الجمعية الســعودية للمحاسبة عن إصدار 
المجلد الخامس عشــر - العدد الأول من مجلة البحوث 
المحاســبية. تعــد هــذه المجلــة منصــة مهمــة لنشــر 
المحاســبة  المحكمــة فــي مجــال  العلميــة  الأبحــاث 
والمجــالات المتصلــة بهــا، وتهــدف إلــى نشــر الفكــر 

المحاسبي وتعزيز المعرفة في هذا المجال المهم.

ــد الخامــس عشــر - العــدد الأول  ــوي المجل يحت
مجموعــة  علــى  المحاســبية  البحــوث  مجلــة  مــن 
متنوعــة مــن الأبحــاث العلميــة التــي تغطــي مختلــف 

جوانــب المحاســبة. تــم اختيــار الأبحــاث بعنايــة وتقييمهــا مــن قبــل لجنــة تحكيــم متخصصــة، ممــا يضمــن جــودة 
وموثوقية المحتوى المقدم.

تدعــو الجمعيــة الباحثيــن والمهتميــن بمجــال المحاســبة للاســتفادة من المجلــة وقراءة الأبحاث المنشــورة 
https://t.co/ZQ6BoN9bwx :فيها، يمكن الوصول إلى المجلة عبر الرابط التالي

تهــدف الجمعيــة الســعودية للمحاســبة مــن خــلال إصــدار مجلــة البحــوث المحاســبية إلــى تعزيــز البحــث 
العلمــي فــي مجــال المحاســبة، وتشــجيع الأكاديمييــن والباحثيــن علــى المســاهمة فــي تطويــر المعرفــة 

والممارسات المحاسبية.

1. الجمعيــة الســعودية للمحاســبة تصــدر المجلــد الخامــس عشــر - العــدد الأول مــن 
مجلة البحوث المحاسبية " تعزيز المعرفة والفكر المحاسبي"

للمحاســبة  الســعودية  الجمعيــة  افتتحــت 
إلــى  يهــدف  والــذي  الجديــد،  الإلكترونــي  متجرهــا 
مجــال  فــي  والطلبــة  المهنييــن  احتياجــات  تلبيــة 
المحاســبة. يتوفــر المتجــر علــى مجموعــة متنوعــة 
مــن الإصــدارات العلميــة المتميــزة للجمعيــة، إضافــة 
إلــى كتــب محاســبية أخــرى، مــع خيــارات توصيــل 
مقــر  مــن  الاســتلام  أو  المملكــة  مناطــق  لجميــع 
الجمعيــة. مما يســهم فــي تعزيز المعرفــة والمهارات 
التســجيل  للــزوار  يمكــن  كمــا  المجــال.  هــذا  فــي 

2. افتتاح المتجر الإلكتروني للجمعية السعودية للمحاسبة
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تهــدف هــذه المبــادرة إلــى تشــجيع الباحثيــن 
ذات  العلميــة  الأبحــاث  تقديــم  علــى  والباحثــات 
ــر المعرفــة  ــة والمســاهمة فــي تطوي الجــودة العالي
فــي مجــال العلــوم الإداريــة والمحاســبة. تــم اختيــار 
الملصقــات العلميــة التــي تميــزت بالابتــكار والتميــز 
والتطبيــق العملــي. تعكــس هــذه المبــادرة التــزام 
البحــث  بدعــم  للمحاســبة  الســعودية  الجمعيــة 
العلمــي، وتشــجيع الابتــكار فــي مجــال المحاســبة. 
المشــاركين  والباحثــات  الباحثيــن  تكريــم  ويعــد 

بالملصقــات العلميــة فرصــة للتعــرف علــى الأبحــاث الرائــدة، وتبــادل المعرفــة والخبــرات بيــن الباحثيــن 
والمهتميــن بمجــال المحاســبة. تهنــئ الجمعيــة الســعودية للمحاســبة جميــع الباحثيــن والباحثــات المشــاركين، 
ــر المجــال  ــد مــن النجــاح والتفــوق فــي مجــال البحــث العلمــي، والمســاهمة فــي تطوي ــم المزي ــى له وتتمن

المحاسبي.

3. تكريــم الباحثيــن والباحثــات مــن قبــل الجمعيــة الســعودية للمحاســبة فــي المؤتمــر 
الدولــي الثالــث لكليــات العلــوم الإداريــة بجامعــات دول مجلــس التعــاون لــدول 

الخليج العربية

للمحاســبة  الســعودية  الجمعيــة  قدمــت 
الشــخصية  "الســمات  بعنــوان  قيمــة  محاضــرة 
والأخلاقيــة للمراجــع الداخلــي"، بتقديــم الأســتاذ بــدر 
بــن عدنــان الشــيحة. ركــزت المحاضــرة علــى أهميــة 
أن  يجــب  التــي  والأخلاقيــة  الشــخصية  الســمات 
يتحلــى بهــا المراجــع الداخلــي في أداء مهامــه بكفاءة 
القيــم  علــى  الضــوء  تســليط  تــم  عاليــة.  ومهنيــة 
والمبــادئ الأخلاقيــة التــي يجــب أن يتبناهــا المراجــع 
الداخلــي، مثــل النزاهــة والاســتقلالية والموضوعيــة 

والسرية والمسؤولية.

4. الجمعيــة الســعودية للمحاســبة تقــدم محاضــرة حــول الســمات الشــخصية والأخلاقية 
للمراجع الداخلي بتقديم الأستاذ بدر بن عدنان الشيحة
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للمحاســبين  فرصــة  المحاضــرة  هــذه  تعــد 
لتعزيــز  الداخليــة  المراجعــة  بمجــال  والمهتميــن 
ــة  ــة الضروري فهمهــم للســمات الشــخصية والأخلاقي
وســاهمت  الحيــوي،  الــدور  هــذا  فــي  لنجاحهــم 
المحاضــرة فــي تعزيــز المعرفــة والوعــي بأهميــة 

الأخلاق المهنية في مجال المراجعة الداخلية.

وتشــكر الجمعيــة الأســتاذ بــدر بن عدنان الشــيحة 
علــى تقديمــه هــذه المحاضــرة القيمــة ومشــاركته 

المعرفة والخبرة في مجال المراجعة الداخلية.

تركــزت المحاضــرة علــى تســليط الضــوء علــى 
ــال  ــي المج ــا ف ــي وأهميته ــال الضريب ــرة الاحتي ظاه
الضريبــي، وتــم اســتعراض أنــواع الاحتيــال الضريبــي 
وأســاليبه، بالإضافــة إلــى التأثيــرات الســلبية التــي 
الاقتصــاد  يمكــن أن تحدثهــا هــذه الظاهــرة علــى 

والمجتمع. 

للمحاســبين  فرصــة  المحاضــرة  هــذه  تعــد 
فهمهــم  يــز  لتعز الضرائــب  بمجــال  والمهتميــن 
يبــي  الضر الاحتيــال  فــي  المســتخدمة  للأســاليب 
ــا، وتســاهم المحاضــرة فــي  ــة التعامــل معه وكيفي
يبــي،  رفــع الوعــي بأهميــة مكافحــة الاحتيــال الضر
النظــام  فــي  والشــفافية  النزاهــة  يــز  وتعز

يبي.  الضر

وتشــكر الجمعيــة الدكتــورة ميســاء باســودان 
علــى تقديمهــا هــذه المحاضــرة القيمــة، ومشــاركتها 

المعرفة والخبرة في مجال الاحتيال الضريبي.

5. الجمعيــة الســعودية للمحاســبة تقــدم محاضــرة حــول "الاحتيــال الضريبــي" بتقديــم 
الدكتورة ميساء باسودان
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أقامــت مبــادرة رقيــم التابعــة للجمعيــة لقــاءً 
ــم  ــم" لعــام 1446هـــ، حيــث ت ــادرة "رقي ــاً لمب تعريفي
خــلال اللقــاء جمــع أعضــاء المبــادرة لبحــث وتخطيــط 
الأنشــطة والفعاليــات المنتظــرة للفصــل الدراســي 
الجديــد. تأتــي هــذه المبــادرة فــي إطــار الجهــود التــي 
فــي  والمعرفــة  الوعــي  لتعزيــز  الجمعيــة  تبذلهــا 
لطلبــة  فعّــال  دعــم  وتقديــم  المحاســبة،  مجــال 

المحاسبة والمهتمين. 

أهــم  الاجتمــاع  خــلال  العمــل  فريــق  ناقــش 
خــلال  لتحقيقهــا  يســعى  التــي  والــرؤى  الأهــداف 
ــي  ــدة الت ــكار الجدي ــج والأف ــع البرام ــع وض ــام، م الع
العمــل  المهــارات وتعزيــز  ستســاهم فــي تطويــر 
اســتعراض  تــم  كمــا  الأعضــاء.  بيــن  الجماعــي 
رفــع  إلــى  تهــدف  والتــي  المقترحــة،  الأنشــطة 
مســتوى الكفــاءة لــدى طلبــة المحاســبة والمســاهمة 

في تطور المجال بشكل عام. 

تهــدف هــذه المبــادرة إلــى دفــع عجلــة التطــور 
المهنــي وتشــجيع التفاعــل والتعــاون بيــن الأعضــاء، 
الجمعيــة  أهــداف  تحقيــق  فــي  سيســاهم  ممــا 

والمبادرة، وتلبية احتياجات المجتمع المحاسبي.

6. إقامة اللقاء التعريفي لمبادرة رقيم للفصل الدراسي الأول لعام 1446هـ

أقيــم معســكر رقيــم المحاســبي بالتعــاون مــع 
ــلاق  ــن انط ــبي ع ــب المحاس ــولي للتدري ــز باتش مرك
معســكر تدريبــي مميــز يحمــل اســم "معســكر رقيــم 
المحاســبي"، وذلــك بهــدف تقديــم تجربــة عمليــة 

فريدة للمشاركين على مدى ثلاثة أيام متتالية.

تضمــن معســكر رقيــم المحاســبي مســاراً شــيقًا 
أتــاح للمشــاركين فرصــة خــوض تجربــة عمليــة مكثفة 
فــي مجــال المحاســبة، بالاســتفادة مــن دعــم وإرشــاد 

7. انطلاق معســكر رقيم المحاســبي بالتعاون مع مركز باتشــولي للتدريب المحاســبي: 
تجربة عملية فريدة لمدة ثلاثة أيام مع دعم من خبراء المحاسبة



نشرة نصف سنوية متخصصة تصدر عن الجمعية السعودية للمحاسبة
A SEMIANNUALLY SPECIALIZED MAGAZINE PUBLISHED BY THE SAUDI  ACCOUNTING ASSOCATION

No. 67 - 1446H / 2024G 
10

جامعــة  فــي  المحاســبة  نــادي  زيــارة  تعــد 
فرصــة  للمحاســبة  الســعودية  للجمعيــة  اليمامــة 
والطلبــة  الجمعيــة  بيــن  العلاقــة  لتوطيــد  هامــة 
ــارة  ــز التعــاون المشــترك. ســاهمت هــذه الزي وتعزي
وفــرص  الجمعيــة  بأنشــطة  الطلبــة  تعريــف  فــي 
التطــوع والتدريــب المتاحــة لهــم، ممــا يســاعدهم 
فــي تطويــر مهاراتهــم وتحقيــق نجــاح مهنــي فــي 
التــزام  الزيــارة  هــذه  وتعكــس  المحاســبة.  مجــال 
الجمعيــة بتوفيــر فرصــة مثاليــة لتعزيــز المعرفــة، 

وتطوير المهارات في مجال المحاسبة.

8. زيــارة نــادي المحاســبة فــي جامعــة اليمامــة للجمعيــة الســعودية للمحاســبة: تعزيــز 
التعاون المشترك وتعريف الطلبة بخدمات الجمعية

خبــراء المحاســبة المتميزيــن. أيضًــا تضمن المعســكر 
ــى  ــة تهــدف إل ــة وورش عمــل تفاعلي ــات عملي تدريب
القــدرات  وتطويــر  العمليــة  المهــارات  تعزيــز 

الاحترافية للمشاركين.

يعتبــر معســكر رقيــم المحاســبي فرصــة مثاليــة 
للطلبــة والمحترفيــن فــي مجــال المحاســبة لاكتســاب 
خبــرات عمليــة قيمــة وتحســين مهاراتهــم العمليــة. 
وســاهم هــذا المعســكر فــي توجيــه طلبــة المحاســبة 
المحاســبة،  مجــال  فــي  ناجــح  مهنــي  مســار  نحــو 

وتعزيز قدراتهم التحليلية والتطبيقية.
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المؤتمرالمكانالتاريخ

06 Jan 2025
Abu Dhabi, 

UAE
International Conference on Business, Accounting, Financial, 

Marketing and Management Analytics (ICBAFMMA )

06 Jan 2025 London, UK
International Conference on Business, Economics, Finance, 

and Management (ICBEFM)

06 Jan 2025 Dubai, UAEInternational Conference on Accounting (ICA)

06 Jan 2025 New York, USAInternational Conference on Accounting and Finance (ICACFI)

13 Jan 2025 
Mecca, Saudi 

Arabia
International Conference on Banking, Accounting and Finance 

(ICBAF)

13 Jan 2025 
Alexandria, 

Egypt
International conference on accounting and financial reporting 

(ICOFBI)

February 
15-16, 2025

Dubai, United 
Arab Emirates

International Conference on Management and Marketing 
Sciences ICMAMS on February 15-16, 2025 in Dubai, United 

Arab Emirates

February 
18-19, 2025

Jeddah, Saudi 
Arabia

International Conference on Economic and Administrative 
Sciences ICEAAS on February 18-19, 2025 in Jeddah, Saudi Arabia

March 22-23, 
2025

Dubai, United 
Arab Emirates

International Conference on Accounting, Business and Economics 
ICABE on March 22-23, 2025 in Dubai, United Arab Emirates

March 25-26, 
2025

Doha, Qatar
International Conference on Accounting, Business and 
Economics ICABE on March 25-26, 2025 in Doha, Qatar

March 29-30, 
2025

Kuwait, Kuwait
International Conference on Accounting, Business and 

Economics ICABE on March 29-30, 2025 in Kuwait, Kuwait

April 22-23, 
2025

Tokyo, Japan
International Conference on Banking, Accounting and Finance 

ICBAF on April 22-23, 2025 in Tokyo, Japan

June 21-22, 
2025

Vienna, Austria
International Conference on Banking, Accounting and Finance 

ICBAF on June 21-22, 2025 in Vienna, Austria

June 28-29, 
2025

London, United 
Kingdom

International Conference on Accounting, Business and Economics 
ICABE on June 28-29, 2025 in London, United Kingdom

مؤتمرات وملتقيات
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فــي خضــم التوجــه العالمــي المتســارع نحــو اقتصــاد مســتدام، 
ســعت المملكــة العربيــة الســعودية فــي تبنــي رؤيــة طموحــة تضــع 
الاســتدامة فــي صميــم أهدافهــا التنمويــة رؤيــة 2030، بمحاورهــا 
الثلاثــة المتكاملــة: مجتمــع حيــوي، اقتصــاد مزدهــر، ووطــن طمــوح. 
تمثــل هــذه الرؤيــة خارطــة طريــق للمملكــة نحــو مســتقبل مزدهــر 
ومســتدام. هــذه الرؤيــة تأتــي ضمــن حــراك إصلاحــي مؤسســي 
باتجــاه "حكومــة فاعلــة". وفــي هــذا الســياق، يتعاظــم دور المراجعــة 
الداخليــة كأداة فاعلــة لضمــان اســتدامة العمليــات والمشــاريع فــي 
النمــو  بيــن  المنشــود  التــوازن  وتحقيــق  القطاعــات،  مختلــف 
الاقتصــادي، وتعزيــز الهويــة الثقافيــة والقيــم المجتمعيــة، والحفــاظ 
علــى المــوارد البيئيــة مــن أجــل حاضــر يســتثمر بشــكل نافــع للأجيــال 

القادمة. 
لقــد وجــدت كثيــر مــن الــدول أن عليهــا العمــل فــي إطــار عالمــي مشــترك، والــذي يتطلــب تضافــر كافــة 
الجهــود فــي مواجهــة التهديــدات المناخيــة والبيئيــة والمشــكلات الاقتصاديــة والاجتماعيــة، وليــس هنــاك دولــة 
أو مجتمــع بمنــأى عــن تداعيــات تلــك التحديــات. مــن هنــا شــكلت الأمــم المتحــدة لجنــة عرفــت فيمــا بعــد بلجنــة 
بريندتلانــد - باســم رئيســها - عملــت علــى وضــع إطــار للمشــكلة، وتحديــد مــا ينبغــي عملــه. وفــي ســبيل ذلــك 
قدمــت تقريــراً خلــص إلــى تعريــف الاســتدامة بأنهــا "تلبيــة حاجــات الحاضــر دون المســاس بمقــدرات الأجيــال 
ــة المســتدامة  ــق التنمي ــة نحــو تحقي ــت الدعــوة العالمي ــد كان ــا الخاصــة". لق ــة حاجاته ــى تلبي المســتقبلية عل
ــة  ــب البيئي ــى حســاب الجوان ــة عل ــم الإنتاجي ــو تعظي ــة الرأســمالية نح ــاع النظــم الاقتصادي ــل لاندف ــردة فع ك
والاجتماعيــة. لــم يكــن التأثيــر محصــوراً فــي حدودهــا المكانيــة، وإنمــا متعديــاً علــى مســتوى الكــرة الأرضيــة. 
لقــد كان لزامــاً وقــف الإنتــاج الجائــر والالتفــات للقيــم البيئيــة والاجتماعيــة التــي كانــت غائبة تماماً في المشــهد 
الدولــي. هــذا الوعــي بضــرورة الموازنــة بيــن قيــم الاقتصــاد والاجتمــاع والبيئــة لــم يكــن ســهل التنفيــذ. لقــد كان 
علــى الحكومــات صياغــة سياســات وتشــريعات، والتأكــد مــن تنفيذهــا متابعــة ومراقبــة وتقويــم، حتــى يتحقــق 
ــز الاســتدامة، مــن خــلال تقييــم المخاطــر  ــاً فــي تعزي ــا تلعــب المراجعــة الداخليــة دورا محوري المنشــود. وهن
البيئيــة والاجتماعيــة والحوكمــة فــي المنظمــات. وتســاعد هــذه العمليــة فــي تحديــد نقــاط الضعــف المحتملــة، 
وتقييــم مــدى التــزام المنظمــات بمعاييــر الاســتدامة الدوليــة والمحليــة. ومــن خــلال الكشــف المبكــر عــن 
المخاطــر وتقديــم التوصيــات المناســبة، تســاهم المراجعــة الداخليــة فــي تعزيــز قــدرة المنظمــات علــى 

التكيف مع التحديات المستقبلية، وتحقيق أهدافها باستدامة.

أ. بدر بن عدنان الشيحة
رئيس المراجعة الداخلية في شركة

 تطوير المربع الجديد
balsheha@gmail.com

دور المراجعة الداخلية في تحقيق التنمية 
المستدامة في المملكة العربية السعودية
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وعلــى ســبيل المثــال، تســاهم المراجعــة الداخليــة بشــكل مباشــر فــي تحقيــق أهــداف التنميــة المســتدامة 
في المملكة من خلال:

مراجعــة أنظمــة الحوكمــة ومكافحــة الفســاد فــي المنظمــات الحكوميــة والخاصــة، والتأكــد مــن تطبيــق   •

مبــادئ الشــفافية والمســاءلة والنزاهــة والحوكمــة الرشــيدة، بالشــكل الــذي يســاهم فــي بنــاء منظمــات 

قوية وفعالة، ويرفع من ثقة المستثمرين في الاقتصاد وفي البيئة الاستثمارية.

ــر الجــودة  ــق معايي ــة، والتأكــد مــن تطبي ــة التحتي ــرى فــي البني ــم مــدى كفــاءة إدارة المشــاريع الكب تقيي  •

والأمان، ومراجعة استخدام التكنولوجيا الحديثة والمبتكرة في هذه المشاريع.

ــات  ــي عملي ــات الاســتدامة ف ــق ممارس ــن تطبي ــد م ــداد، والتأك ــاءة إدارة سلاســل الإم ــدى كف ــم م تقيي  •

الشــراء والإنتــاج والتوزيــع، وتقليــل النفايــات وإعــادة التدويــر. الأمــر الــذي يعــزز الاســتدامة البيئيــة 

والاقتصادية، ويقلل من الهدر، ويساهم في بناء اقتصاد   مستدام.

مراجعــة سياســات التوظيــف والتأكــد مــن عدالتهــا وشــفافيتها، وتقييــم مــدى التــزام المنظمــات بتوفيــر   •

بيئــة عمــل آمنــة وصحيــة، وهــذا مــن شــأنه المســاعدة فــي ضمــان توفيــر فــرص عمــل متكافئــة ومناســبة 

للجميع، وتعزيز حقوق العاملين، مما يساهم في تحقيق النمو الاقتصادي المستدام.

تقييــم مــدى فعاليــة اســتخدام المــوارد الطبيعيــة، وذلــك مــن خــلال مراجعــة عمليــات الإنتــاج واســتهلاك   •

الطاقة والمياه، وبالتالي تحديد فرص تحسين كفاءة استخدام الموارد وتقليل الهدر.

الحــد مــن الانبعاثــات الكربونيــة بتقييــم مــدى التــزام المنظمــات، وذلــك بتطبيــق أفضــل الممارســات للحــد   •

من الانبعاثات الكربونية، مثل استخدام مصادر الطاقة المتجددة، وتطبيق تقنيات صديقة للبيئة.

كل ذلــك يحــدث فــي نطــاق زمنــي قصيــر متزامنــاً مــع أهــداف طموحــة. إذ تشــهد المملكــة منــذ إطــلاق 
رؤيــة 2030 تحــولاً جذريــاً فــي كافــة المجــالات وعلــى جميــع الأصعــدة. وأوضــح دليــل علــى ذلــك المشــاريع 
الكبــرى والتحــولات الاقتصاديــة والثقافيــة والخدمــات المؤسســية التــي يعيشــها المواطــن. وتمثــل هــذه 
المشــاريع ركائــز أساســية فــي بنــاء اقتصــاد قــوي مســتدام. وتتطلــب أطــر استرشــادية ورقابيــة تحافــظ علــى 
مســارها فــي تبنــي معاييــر الاســتدامة، ولا شــك أن المراجعــة الداخليــة كأداة تأكيديــة واستشــارية تلعــب دوراً 

مهماً في تحقيق استدامة هذه المشاريع الضخمة. 

ويقــع علــى عاتــق المراجعــة الداخليــة تقييــم الجدوى الاقتصادية للمشــاريع، وإعداد التقارير والمؤشــرات 
والتأكيــدات حــول مــدى اســتدامة المشــاريع وقدرتهــا علــى تحقيــق الأربــاح علــى المــدى البعيــد. ومــن جانــب 
آخــر، تقــوم المراجعــة الداخليــة فــي الجانــب البيئــي - علــى ســبيل المثــال - بتقييــم مــدى تأثيــر المشــاريع علــى 
البيئــة والمجتمعــات المحيطــة عــن طريــق تقييــم الآثــار البيئيــة والاجتماعيــة للمشــاريع، وتأثيرهــا علــى التنــوع 
البيولوجــي وجــودة الهــواء والميــاه، وتأثيرهــا علــى المجتمعــات المحليــة. كمــا تقــوم المراجعة الداخليــة بعملية 
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تحديــد المخاطــر المحتملــة التــي قــد تؤثــر علــى اســتدامة المشــاريع، وتقديــم توصيــات لتفاديهــا أو التخفيــف 
من آثارها في حالة عدم القدرة على تفاديها.

وفــي هــذا الســياق يمثــل دمــج معاييــر الاســتدامة ضمــن نطــاق عمــل المراجعــة الداخليــة وســيلة 
واعــدة للنمــو المؤسســي، إلا أنــه لا يخلــو مــن بعــض التحديــات ويعــد عــدم وجــود أطــر موحــدة للإبــلاغ عــن 
الاســتدامة هــو أحــد التحديــات الكبيــرة. فقــد يــؤدي غيــاب نهــج موحــد لمعاييــر الاســتدامة إلــى حــدوث 
تناقضــات، الأمــر الــذي يجعــل مــن الصعــب تقييــم الأداء المؤسســي المســتدام بكفــاءة. بالإضافــة إلــى ذلــك، 
ــة إلــى ضعــف التقييمــات الشــاملة  ــة والاجتماعي ــات البيئي ــة توافــر البيان ــدرة أو محدودي ــؤدي ن يمكــن أن ت
للمخاطــر، وإعاقــة تحديــد التحديــات المرتبطــة بالاســتدامة. والحقيقــة أن ســيطرة النظــرة البيروقراطيــة 
ــكلية  ــراءات الش ــاء الإج ــى إنه ــز عل ــون التركي ــكلة، إذ يك ــب المش ــي ل ــم الأداء ه ــرار وتقيي ــة الق ــى صناع عل

الروتينيــة على حســاب الأهداف والتأثيــرات النهائية للعمل.

ــم  ــر قدراتهــم ومعارفهــم ومهاراته ــن تطوي ــن الداخليي ــى المراجعي ــن عل ــه يتعي ــا يكــن الأمــر، فإن ومهم
ــة مــن  ــوا مقاومــة محتمل ــا واجه ــم ربم ــا. مــع إدراك أنه ــة المســتدامة وأســاليب حوكمته فــي مجــال التنمي
الإدارة التنفيذيــة، لا ســيما إذا كان ينظــر إلــى مبــادرات الاســتدامة علــى أنهــا أعبــاء أو تكاليــف إضافيــة 

لترف إداري.

لكــن طبيعــة المراجــع الداخلــي المهنيــة ودوره المســؤول فــي معالجــة المخاطــر الناشــئة، وتقديــم رؤى 
اســتراتيجية ونهجــه الاســتباقي التأكيــدي والاستشــاري، يحتــم عليــه التأكــد مــن التــزام المنظمــة بمعاييــر 

الاســتدامة، إيمانًا منه أن الاســتدامة ســر نجاح المنظمة.

ونجــاح المراجعــة الداخليــة فــي تحقيــق الاســتدامة يكمــن فــي قدرتهــا علــى كونهــا تعتبــر شــريك 
إســتراتيجي مــن خــلال العمــل التكاملــي مــع الإدارة التنفيذيــة بشــأن تطويــر الممارســات البيئيــة والاجتماعيــة 
والحوكمــة، وتعزيــز ثقافــة الاســتدامة فــي المنظمــة. هــذا التحــول فــي المنظــور يمكّــن المراجعــة الداخليــة 

مــن تجــاوز دورهــا التقليــدي ليصبــح محــركاً أساســياً 
الإيجابي. للتغيير 

ومــن نافلــة القــول أن المراجعــة الداخليــة تمثــل 
ــا للاســتدامة فــي مشــاريع وخدمــات المملكــة  ضابطً
مراجعــة  خــلال  مــن  وذلــك  الســعودية.  العربيــة 
ــة  ــة المخاطــر البيئي ــم درج اســتدامة المشــاريع وتقيي
المراجعــة  تلعــب  هكــذا  وحوكمتهــا.  والاجتماعيــة 
الداخليــة دوراً محوريــاً فــي تحقيــق مســتهدفات رؤيــة 

2030 باستدامة.
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فــي عالــمٍ يشــهد تغيــراتٍ مناخيــةٍ متســارعة، بــات الإفصــاح عن 
مخاطــر التغيــرات المناخيــة مســؤوليةً جوهريــةً على عاتق الشــركات 
وعــي  ازديــاد  فمــع  الاقتصاديــة،  وقطاعاتهــا  أنواعهــا  بجميــع 
وخاصــة  الاســتدامة  بأهميــة  المصلحــة  وأصحــاب  المســتثمرين 
البيئيــة، أصبــح الإفصــاح عــن مخاطــر التغيــرات المناخيــة ضــرورةً 
لتحســين جــودة التقاريــر الماليــة وبنــاء الثقــة مع أصحــاب المصلحة، 
ــة بشــكل عــام  ــة الأعمــال الحديث ــه مــن مســتهدفات بيئ بجانــب كون
ورؤيــة المملكــة 2030 بشــكل خــاص، حيــث أن هــذه النوعيــة مــن 
الإفصــاح فــي الفكــر المحاســبي هــو مفهــومٌ حديــثٌ يُعنــى بمشــاركة 
المعلومــات حــول مخاطــر وفــرص التغيــرات المناخيــة التــي تواجههــا 

الشركات مع أصحاب المصلحة.

ويهــدف هــذا المفهــوم إلــى تحســين الشــفافية مــن خــلال مشــاركة المعلومــات مــع المســتثمرين 
وأصحــاب المصلحــة الآخريــن حــول كيفيــة تأثيــر تغيــر المنــاخ علــى الشــركة، كمــا يســاهم فــي تحســين جــودة 
التقاريــر الماليــة مــن خــلال تضميــن معلومــات حــول مخاطــر وفــرص تغيــر المنــاخ فــي التقاريــر الماليــة، ممــا 
يســمح للمســتثمرين وأصحــاب المصلحــة الآخريــن باتخــاذ قــرارات مســتنيرة، بالإضافــة إلــى تعزيــز حوكمــة 
الشــركات مــن خــلال ضمــان أن الشــركات تفكــر فــي مخاطــر وفــرص تغيــر المنــاخ عنــد اتخــاذ القــرارات. حيــث 

يُعدّ الإفصاح عن التغيرات المناخية مسؤوليةً أخلاقيةً وقانونيةً على عاتق الشركات. 

ويتضمــن الإفصــاح عــن التغيــرات المناخيــة فــي الفكــر المحاســبي عــدة أبعــاد: حيــث يتمثــل البعــد الأول 
فــي تحديــد مخاطــر تغيــر المنــاخ، حيــث يجــب علــى الشــركات تحديــد وتقييــم مخاطــر تغيــر المنــاخ التــي 
تواجههــا، بمــا فــي ذلــك المخاطــر الماليــة والمخاطــر التشــغيلية والمخاطــر القانونيــة، ويتمثــل البعــد الثانــي 
فــي قيــاس التأثيــرات الماليــة لتغيــر المنــاخ، حيــث يجــب علــى الشــركات قيــاس التأثيــرات الماليــة المتوقعــة 
لتغيــر المنــاخ علــى أدائهــا وقيمتهــا، ويتمثــل البعــد الثالــث فــي الإفصــاح عــن المعلومــات، حيــث يجــب علــى 

الشركات الإفصاح عن المعلومات حول مخاطر وفرص تغير المناخ في تقاريرها المالية ووثائقها الأخرى.

ومــن جانــب آخــر، يواجــه الإفصــاح عــن التغيــرات المناخيــة بعــض التحديــات مثــل صعوبــة قيــاس مخاطــر 
تغيــر المنــاخ، حيــث قــد يكــون مــن الصعــب علــى الشــركات قيــاس مخاطــر تغيــر المنــاخ بشــكل دقيــق، خاصــةً 
تلــك المتعلقــة بالمســتقبل. كمــا أن غيــاب المعاييــر الموحــدة للإفصــاح عــن تغيــر المنــاخ، قــد تــؤدي إلــى عــدم 
اتســاق المعلومــات المُفصــح عنهــا، بينمــا تعتبــر التكلفــة عائــق لاتجــاه الشــركات للتوســع فــي الإفصــاح، حيــث 

قد يكون الإفصاح عن تغير المناخ مكلفًا للشركات، خاصةً تلك التي لا تمتلك أنظمة معلومات قوية.

د. توفيق المصري 
أستاذ مساعد - كلية الإدارة - جامعة 

المجمعة 
t.almasry@mu.edu.sa

الإفصاح عن التغيرات المناخية: 
مفتاحٌ لتحسين جودة التقارير المالية
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ونتيجــة لغيــاب معاييــر محــددة لتحكــم عمليــة الإفصــاح، فقــد اختلــف شــكلها ومضمونهــا بالتقاريــر 
الماليــة للشــركات، وفيمــا يلــي بعــض الأمثلــة علــى كيفيــة إفصــاح الشــركات عــن مخاطــر التغيــرات المناخيــة 

في التقارير المالية:

الإفصــاح عــن مخاطــر تغيــر المنــاخ فــي قســم الملاحظــات التوضيحيــة، حيــث يمكــن للشــركات الإفصاح عن  )أ( 
المعلومات حول مخاطر وفرص تغير المناخ في قسم الملاحظات التوضيحية في التقارير المالية.

الإفصــاح عــن مخاطــر تغيــر المنــاخ فــي قســم المخاطــر، حيــث يمكــن للشــركات الإفصاح عــن المعلومات  )ب( 
حول مخاطر وفرص تغير المناخ في قسم المخاطر في التقارير المالية.

إصــدار تقريــر منفصــل عــن تغيــر المنــاخ، حيــث يمكــن للشــركات إصــدار تقريــر منفصــل عــن تغيــر المنــاخ  )ج( 
يتضمن معلومات حول مخاطر وفرص تغير المناخ.

أمــا مــن حيــث المحتــوي، يمكــن للشــركات الإفصــاح عــن مخاطــر التغيــرات المناخيــة فــي التقاريــر الماليــة 
من خلال عدة مراحل أهمها ما يلي:

أولاً: تحديــد مخاطــر تغيــر المنــاخ، حيــث يجــب علــى الشــركات تحديــد وتقييــم مخاطــر تغيــر المنــاخ التــي   -
تواجههــا، بمــا فــي ذلــك المخاطــر الماليــة والمخاطــر التشــغيلية والمخاطــر القانونيــة، كمــا يمكــن 
اســتخدام أدوات ومناهــج مختلفــة لتحديــد وتقييــم مخاطــر تغيــر المنــاخ، مثــل تحليــل الســيناريوهات أو 

تحليل الحساسية، وتقييمات التأثيرات البيئية. 

ثانيــاً: قيــاس التأثيــرات الماليــة لتغيــر المنــاخ، حيــث يجــب علــى الشــركات قيــاس التأثيــرات الماليــة   -
المتوقعــة لتغيــر المنــاخ علــى أدائهــا وقيمتهــا، كمــا يمكــن اســتخدام نمــاذج ماليــة مختلفــة لقيــاس 

التأثيرات المالية لتغير المناخ، مثل نماذج التنبؤ بالتدفقات النقدية، ونماذج تقييم المخاطر.

ــاً: الإفصــاح عــن المعلومــات، حيــث يجــب علــى الشــركات الإفصــاح عــن المعلومــات حــول مخاطــر  ثالث  -
وفــرص تغيــر المنــاخ فــي تقاريرهــا الماليــة ووثائقهــا الأخــرى، كمــا يمكــن الإفصــاح عــن المعلومــات حــول 
مخاطــر وفــرص تغيــر المنــاخ فــي أقســام مختلفــة مــن التقاريــر الماليــة، مثــل قســم الملاحظــات 

التوضيحية أو قسم المخاطر.

ــر موحــدة للإفصــاح عــن  ــر موحــدة، حيــث يجــب علــى الشــركات اســتخدام معايي رابعــاً: اســتخدام معايي  -
 Task Force on Climate-related Financial Disclosures مخاطــر تغيــر المنــاخ، مثــل إطــار عمــل
ــا،  ــح عنه ــات المُفص ــاق المعلوم ــين اتس ــى تحس ــدة عل ــر موح ــتخدام معايي ــاعد اس ــث يس TCFD((، حي

وجعلها أكثر قابلية للمقارنة.

خامســاً: الحصــول علــى مراجعــة مســتقلة، حيــث يجــب علــى الشــركات الحصــول علــى مراجعــة مســتقلة   -

ــى ضمــان دقــة وشــمولية  ــث تســاعد المراجعــة المســتقلة عل ــاخ، حي ــر المن للإفصــاح عــن مخاطــر تغي

المعلومات المُفصح عنها.
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وتُــدرك المملكــة العربيــة الســعودية أهميــة الإفصــاح عــن مخاطــر التغيــرات المناخيــة فــي القوائــم 
ــرات  ــم الإفصــاح عــن مخاطــر التغي ــد مــن الخطــوات لتنظي ــة للشــركات، وقــد اتخــذت العدي ــر المالي والتقاري

المناخية، تشمل:

إصــدار إرشــادات الإفصــاح عــن مخاطــر تغيــر المنــاخ: ففــي عــام 2022م، أصــدرت هيئــة الســوق الماليــة   -
الســعودية إرشــادات الإفصــاح عــن مخاطــر تغيــر المنــاخ، والتــي تهــدف إلــى مســاعدة الشــركات المدرجــة 

في السوق المالية السعودية على الإفصاح عن مخاطر وفرص تغير المناخ في تقاريرها المالية.

إصــدار معاييــر حوكمــة الشــركات: ففــي عــام 2021م، أصــدرت هيئــة الســوق الماليــة الســعودية معاييــر   -
ــون  ــة الســعودية أن يك ــب مــن الشــركات المدرجــة فــي الســوق المالي ــي تتطل حوكمــة الشــركات، والت

لديها نظام لإدارة مخاطر تغير المناخ.

Task Force on Climate-related Financial Dis- تشــجيع الشــركات علــى اســتخدام إطــار عمــل  - 
)TCFD(  حيــث تشــجع هيئــة الســوق الماليــة الســعودية الشــركات المدرجــة فــي الســوق  closures

المالية السعودية على استخدام إطار عمل )TCFD( للإفصاح عن مخاطر وفرص تغير المناخ.

عقــد ورش العمــل والبرامــج التدريبيــة: حيــث تعقــد هيئــة الســوق الماليــة الســعودية ورش العمــل   -
وبرامــج تدريبيــة لمســاعدة الشــركات علــى فهــم كيفيــة الإفصــاح عــن مخاطــر وفــرص تغيــر المنــاخ فــي 

تقاريرها المالية.

بالإضافــة إلــى ذلــك، تدعــم المملكــة العربيــة الســعودية المبــادرات الدوليــة لتنظيــم الإفصــاح عــن 
مخاطــر التغيــرات المناخيــة مثــل: مبــادرة إطــار عمــل الإفصــاح المالــي المرتبــط بالمنــاخ)TCFD( ، وتُعــدّ 
ــاخ  ــط بالمن ــي المرتب ــل الإفصــاح المال ــادرة إطــار عم ــة لمب ــدول الداعم ــن ال ــة الســعودية م ــة العربي المملك
ــاخ، كمــا  ــر المن ــر إطــار عمــل عالمــي للإفصــاح عــن مخاطــر وفــرص تغي ــي تهــدف إلــى تطوي )TCFD(، والت
تُشــارك المملكــة العربيــة الســعودية فــي مبــادرات مجموعــة العشــرين لتنظيــم الإفصــاح عن مخاطــر التغيرات 

المناخية.

نتيجــةً لهــذه الجهــود، اتخــذت العديــد مــن الشــركات الســعودية خطــواتٍ مهمــةً للإفصــاح عــن مخاطــر 
وفرص تغير المناخ في تقاريرها المالية.
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فــي ظــل عالــم يــزداد رقمنــه وترابطًــا، يــزداد أيضًــا خطــر الهجمــات 
ــة المحاســبة  الســيبرانية علــى مختلــف القطاعــات، بمــا فــي ذلــك مهن
الأمــن  مخاطــر  ماهيــة  توضيــح  يجــب  البدايــة  وفــي  والمراجعــة. 
الســيبراني؟ حيــث تشــمل مجموعــة مــن التهديــدات التــي تســتهدف 
ــل  ــة وتتمث ــل: )أ( الاختراقــات الإلكتروني ــة، مث ــات الرقمي الأنظمــة والبيان
ــات الحساســة.  ــى البيان ــات والوصــول إل ــة المعلوم ــراق أنظم ــي اخت ف
)ب( الفيروســات والبرامــج الضــارة، إتــلاف البيانــات أو تعطيــل أنظمــة 
المســتخدمين  اســتدراج  الاحتيالــي،  التصيــد  هجمــات  )ج(  التشــغيل. 
للكشــف عــن معلوماتهــم الشــخصية أو الماليــة. )د( هجمــات رفــض 
ــا،  ــر تعمقً الخدمــة، منــع الوصــول إلــى الخدمــات الرقميــة. وبشــكل أكث
يتمثــل تأثيــر مخاطــر الأمــن الســيبراني علــى مهنــة المحاســبة والمراجعة 
فــي فقــدان البيانــات الماليــة الحساســة مثــل البيانــات المحاســبية وبيانــات العملاء، أو ســرقة الأمــوال أو المعلومات 
مــن خــلال الاحتيــال الإلكترونــي، الأمــر الــذي يحقــق الضــرر بســمعة المحاســبين والمراجعيــن، وبالتالــي فقــدان الثقــة 
فــي مهنــة المحاســبة والمراجعــة، وقــد يتحمــل المحاســبون والمراجعــون مســؤولية قانونيــة عــن الأضــرار التــي تنتــج 

عن هجمات الأمن السيبراني.

ومــن هنــا يأتــي دور المحاســبين والمراجعيــن فــي مواجهــة مخاطــر الأمــن الســيبراني، حيث يلعب المحاســبون 
والمراجعــون دوراً هامًــا فــي مواجهــة مخاطــر الأمــن الســيبراني مــن خــلال تقييــم مخاطــر الأمــن الســيبراني، 
والمخاطــر التــي تواجههــا الشــركات مــن الهجمــات الســيبرانية، كمــا يجــب تصميــم وتنفيــذ ضوابــط الأمن الســيبراني، 
وتطبيــق أنظمــة وبرامــج لحمايــة البيانــات والأنظمــة مــن الهجمــات، والتأكيــد علــى اختبــار ضوابــط الأمن الســيبراني 
ــة بمخاطــر الأمــن الســيبراني،  ــى التوعي ــة أنظمــة وبرامــج الأمــن الســيبراني، بالإضافــة إل ــار فعالي مــن خــلال اختب

ونشر الوعي بين الموظفين حول مخاطر الأمن السيبراني، وكيفية حماية أنفسهم من تبعاته.

وفيمــا يلــي بعــض النصائــح للمحاســبين والمراجعيــن للحمايــة مــن مخاطــر الأمــن الســيبراني أولاً: تحديــث 
أنظمــة وبرامــج التشــغيل بشــكل دوري للحصــول علــى أحــدث تصحيحــات لأدوات الأمــان. ثانيــاً: اســتخدام كلمــات 
مــرور قويــة يصعــب تخمينهــا. ثالثــاً: الحــذر مــن رســائل البريــد الإلكترونــي المشــبوهة وعــدم فتــح رســائل البريــد 
ــة للبيانــات وعمــل نســخ  الإلكترونــي المشــبوهة أو النقــر علــى الروابــط الموجــودة فيهــا. رابعــاً: النســخ الاحتياطي
احتياطــي للبيانــات بشــكل دوري. خامســاً: التأكــد مــن وجــود خطــة اســتجابة للحــوادث، ووجــود خطــة محــددة 

للتعامل مع هجمات الأمن السيبراني.

أثر مخاطر الأمن السيبراني على 
مهنة المحاسبة والمراجعة

د. ماجد الباز 

أستاذ مساعد - كلية الإدارة - جامعة 
المجمعة

m.albaz@mu.edu.sa
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ومــن زاويــة جــودة التقاريــر الماليــة، فــإن هنــاك تأثيــر إيجابــي للإفصــاح عــن مخاطــر الأمــن الســيبراني علــى 
جــودة التقاريــر الماليــة، حيــث يــؤدي الإفصــاح عــن مخاطــر الأمــن الســيبراني إلــى تحســين الشــفافية بيــن الشــركات 
وأصحــاب المصلحــة، ويســاعد ذلــك علــى بنــاء الثقــة بيــن الشــركات والمســتثمرين. كمــا أنــه يســاهم فــي تحســين 
جــودة المعلومــات الماليــة المقدمــة للمســتثمرين، ويســاعد ذلــك علــى اتخــاذ قرارات اســتثمارية ســليمة وصحيحة، 
ــر مخاطــر الأمــن الســيبراني بشــكل  ــلال ضمــان أن الشــركة تدي ــى تحســين حوكمــة الشــركات مــن خ ــة إل بالإضاف

فعال.

ويمكــن تحســين جــودة الإفصــاح عــن مخاطــر الأمــن الســيبراني مــن خــلال: )أ( تطويــر معاييــر الإفصــاح: حيــث 
يجــب علــى المنظمــات المهنيــة تطويــر معاييــر إفصــاح محــددة لمخاطــر الأمــن الســيبراني، وستســاعد هــذه 
المعاييــر الشــركات علــى الإفصــاح عــن مخاطــر الأمــن الســيبراني بشــكل موحــد وفعــال. )ب( توفيــر التدريــب: حيــث 
ــة الإفصــاح عــن مخاطــر الأمــن الســيبراني بشــكل  ــى كيفي ــن عل ــب للموظفي ــر التدري ــى الشــركات توفي يجــب عل
فعــال، وسيســاعد ذلــك علــى ضمــان أن تكــون المعلومــات المقدمــة للمســتثمرين دقيقــة وكاملــة. )ج( إجــراء 
مراجعــة مســتقلة: حيــث يجــب علــى الشــركات إجــراء مراجعــة مســتقلة للإفصــاح عــن مخاطــر الأمــن الســيبراني، 

وسيساعد ذلك على ضمان دقة وكفاية المعلومات المقدمة للمستثمرين.

ــة المحاســبة والمراجعــة، ولضمــان  ــد حقيقــي لمهن ــة فــإن مخاطــر الأمــن الســيبراني هــي تهدي وفــي النهاي
حمايــة البيانــات والأنظمــة مــن الهجمــات، يجــب علــى المحاســبين والمراجعيــن اتبــاع أفضــل الممارســات فــي مجــال 
الأمــن الســيبراني، مــن خــلال تقييــم مخاطــر الأمــن الســيبراني وتصميــم وتنفيــذ ضوابــط الأمــن الســيبراني واختبارها 
ــة الشــركات مــن مخاطــر  ــن المســاهمة فــي حماي ــن. ويمكــن للمحاســبين والمراجعي ــن الموظفي ونشــر الوعــي بي
الأمــن الســيبراني، بالإضافــة إلــى ذلــك، يجــب علــى المحاســبين والمراجعيــن اتبــاع النصائــح المذكــورة أعــلاه لحمايــة 
أنفســهم مــن مخاطــر الأمــن الســيبراني، حيــث أنــه مــع تزايــد مخاطــر الأمــن الســيبراني، ســتصبح مهــارات الأمــن 

السيبراني أكثر أهمية للمحاسبين والمراجعين في المستقبل.
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ــد  ــج عــن تزاي ــر عــن الوضــع النات ــد للمعلومــات يعب الإفصــاح الزائ
متطلبــات الإفصــاح فــى القوائــم والتقاريــر الماليــة، بمــا يــؤدى إلــى 
صعوبــة توصــل مســتخدمى تلــك التقاريــر للمعلومــات الملائمــة لإتخــاذ 
القــرارات، وذلــك بســبب مــا أحدثــه تزايــد متطلبــات الإفصــاح مــن حــدوث 

حالة من الإضطراب والتشتت لدى مستخدمي تلك التقارير.

الدلائل على وجود الإفصاح الزائد للمعلومات:

قدمــت العديــد مــن الدراســات الســابقة أدلــة عمليــة علــى وجــود 
ــة،  ــر المالي ــم والتقاري ــي القوائ ــات ف ــد للمعلوم مشــكلة الإفصــاح الزائ
1994م  عــام  إحداهمــا  بدراســتين   Ernst and Young قامــت  حيــث 
والأخــرى عــام 2012م، وقــد أوضحــت دراســة عــام 1994م أنــه فــى فتــرة 
ــس إدارة إيرنســت  ــرن الماضــى توقــع رئيــس مجل التســعينيات مــن الق
مــدار  علــى  الإفصــاح  إتجاهــات  اســتمرت  إذا  أنــه  آنــذاك  يونــج  آنــد 
العقديــن القادميــن، فســتكون النتيجــة "تخمــة ورقية" بنســب "مخيفة" بحلول عــام 2012. ولذلــك قامت بفحص التقارير 
الســنوية لعــدد 25 شــركة مــن كبــرى الشــركات الأمريكيــة خــلال فتــرات متعــددة للتعــرف علــى التطــور في حجــم التقارير 
الســنوية خاصــة حجــم الإيضاحــات المتممــة وتقاريــر مجلــس الإدارة منــذ عــام 1972 حتــى عــام 2011، واتضــح مــن نتائــج 
هــذه الدراســة أنــه قــد ارتفــع متوســط عــدد صفحــات الملاحظــات أو الإيضاحــات المتممــة للقوائــم الماليــة إلــى 69 فــي 
عــام 2011 مــن إجمالــى حجــم التقاريــر الســنوية، أي أن الزيــادة وفقــاً لهــذه التوقعــات لعــام 1994 ســوف تصــل إلــى 72 
صفحــة بحلــول عــام 2012. كذلــك فقــد ارتفــع متوســط عــدد صفحــات تقريــر مجلــس الإدارة فــي عــام 2011 مــن إجمالــى 
حجــم التقاريــر الســنوية. وفــي الوقــت نفســه، وصلــت بالفعــل إلــى توقعــات 48 صفحــة بحلــول عــام 2012. وســوف 
تحتــوي بــلا شــك تقاريــر عــام 2012 علــى مزيــد مــن الإيضاحــات، وذلــك بســبب الإفصاحــات الإضافيــة للقيمــة العادلــة 
المطلوبــة هــذا العــام. ويتضــح مــن ذلــك أن تزايــد حجم المعلومات بشــكل مبالغ فيه قد يشــكل عبئاً على المســتخدمين 

مما قد يؤثر بشكل سلبي على جودة اتخاذهم للقرارات.

وفــي دراســة عــام 2012 تــم تحديــث نتائــج 20 شــركة مــن الشــركات في دراســة عــام 1994 ومقارنتهــا بالتنبؤات 
ــرة إذا كان  ــادة كبي ــدوث زي ــة ح ــات وإحتمالي ــو الإفصاح ــأن نم ــد بش ــق متزاي ــود قل ــى ظــل وج ــك ف ــابقة، وذل الس
مجلــس معاييــر المحاســبة الماليــة )FASB( يمضــي قُدمًــا مــع الإفصاحــات المتوخــاة المبينــة فــي مختلــف المشــاريع 
ــس  ــك وفــي الوقــت نفســه يبحــث مجل ــة. كذل ــر المحاســبة الدولي ــس معايي ــر مــع مجل المشــتركة ضمــن التطوي
ــة  ــادة فعالي ــة عــن طــرق لزي ــة الأمريكي ــداول الأوراق المالي ــة ت ــي هيئ ــة والبورصــة والمنظمــون ف الأوراق المالي

الإفصاح الزائد للمعلومات والدلائل 
على وجوده وأسباب حدوثه

أ. د. تامر يوسف عبد العزيز الجندي

أستاذ مساعد بقسم المحاسبة بجامعة المجمعة 

أستاذ مشارك بقسم المحاسبة بجامعة حلوان

t.elgendy@mu.edu.sa

tamerali@rocketmail.com
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عمليــات الإفصــاح. ففــي خطــاب ألقــاه Leslie Seidman رئيــس مجلــس معاييــر المحاســبة الماليــة الأمريكيــة حيــث 
أشــار إلــى أن "الإفــراط فــي الإفصــاح" هــو أحــد أكثــر الشــواغل الشــائعة التــي تســمعها مــن المســتثمرين وأصحــاب 

المصلحة الآخرين على الرغم من أن المستثمرين يواصلون طلب المزيد من المعلومات. 

ــر الســنوية،  ــادة فــى حجــم التقاري ــه إذا إســتمر معــدل الزي ــام 2012 أن ــون فــي دراســة ع ــع الباحث ــد توق وق
فيمكــن أن يصــل حجــم الإيضاحــات المتممــة للقوائــم الماليــة وتقريــر مجلــس الإدارة إلــى أكثــر مــن 500 صفحــة 
فــي التقاريــر الســنوية بحلــول عــام 2032 )320 صفحــة+ 214 صفحــة = 534 صفحــة(. وبالرغــم أن هــذا قــد يبــدو 

غير مرجح، إلا أن توقعاتهم عام 1994 كانت تعتبر كذلك غير واقعية في ذلك الوقت.

أسباب حدوث الإفصاح الزائد للمعلومات:

لعــل مــن أهــم الأســباب التــى أدت إلــى وجــود مشــكلة الإفصــاح الزائــد للمعلومــات، هــو المتمثــل فــى تزايــد 
متطلبــات الإفصــاح الإلزامــى، كذلــك قــد ينتــج عــن ســعي المديــرون بشــكل مقصــود إلــى إيجــاد نــوع من التشــويش 
للمعلومــات فــي نمــوذج الإفصــاح الإلزامــي، وذلــك لإخفــاء الأداء الســيئ، أو لتعمــد المديــرون لإخفــاء ممارســات 
التلاعــب بالأربــاح، كذلــك نجــد التوســع فــى متطلبــات الإفصــاح الإختيــاري والمتمثلــة فــى المعلومــات التــي تبــادر 

المنشآت إلى نشرها طواعية وبدون إلزام، وذلك سعيًا منها لتحسين نوعية الإفصاح. 

لذلــك يجــب علــى الجهــات الرقابيــة للشــركات والمنظمــات المهنيــة المرتبطــة بمهنــة المحاســبة والمراجعــة 
ضــرورة قيامهــا بالعمــل علــى نشــر الوعــى لــدى إدارات الشــركات المقيــدة بالبورصــة بعــدم الإفصــاح عــن أي 
معلومــات قــد تكــون غيــر ضروريــة، كــي نتجنــب مشــكلة زيــادة حجــم التقاريــر الماليــة وانخفــاض قابليتهــا للقــراءة، 
مــع قيــام الجهــات الرقابيــة للشــركات بالعمــل علــى تقييــم وتطويــر النمــوذج الحالــي للإفصــاح للحد مــن الإفصاحات 
ــر  ــة الســنوية وحجــم تقاري ــر المالي ــة، كذلــك مــن الممكــن وضــع حــد أقصــي لــكل مــن حجــم التقاري ــر الضروري غي
مجلــس الإدارة الســنوية وحجــم الإيضاحــات المتممــة للقوائــم الماليــة، الأمــر الــذى يحــد مــن مشــكلة زيــادة حجــم 
ــات  ــل للمعلوم ــن التوص ــة م ــم المالي ــتخدمي القوائ ــاعد مس ــراءة، ويس ــا للق ــاض قابليته ــة وإنخف ــر المالي التقاري

الملائمة لفهم الأداء المالي للشركة، وبالتالى يكون لديهم سهولة فى إتخاذ القرارات.
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فــي أوائــل القــرن الحــادي والعشــرين، كان لحــالات الفشــل المالــي 
ــى الاقتصــاد  ــوي عل ــر ســلبي ق ــة تأثي ــدة الأمريكي ــات المتح ــي الولاي ف
ــة  ــة المالي ــور الأزم ــى ظه ــا أدى إل ــي والاقتصــاد العالمــي؛ مم الأمريك
العالميــة عــام 2008م، ومــا ترتــب عليهــا مــن آثــار ســلبية تســببت فــي 
مشــاكل اقتصاديــة هــزت الأســواق الدوليــة. ومــع ظهــور الأزمــة الماليــة 
العالميــة وسلســلة الكــوارث الطبيعيــة الناجمــة عــن تغير المنــاخ كقضايا 
عالميــة، زاد الاهتمــام بالقضايــا البيئيــة والقضايــا الاجتماعيــة والحوكمة، 
أساســية  كإســتراتيجية  وضعــه  يتــم  عالمــي  اتجــاه  إلــى  وتحولــت 
ــلاغ أصحــاب  ــل الأجــل تســتخدمه الشــركات كإشــارة لإب للاســتثمار طوي
المصلحــة باســتدامة أعمالهــا، وهــو مــا يطلــق عليــه مصطلح الاســتدامة 
Sustainability والــذي يتكــون مــن ثلاثــة أبعــاد أو ركائــز هــي: الركيــزة 
 Social Pillar الاجتماعيــة  والركيــزة   Environmental Pillar البيئيــة 
وركيــزة الحوكمــة Governance Pillar. ويشــير مفهــوم الاســتدامة إلــى

تنفيذ أنشطة إدارة الشركة التي تتوافق مع القوانين والأخلاق والمسئولية البيئية والاجتماعية.

وتشــكل اســتدامة الشــركات اســتراتيجية عمــل ديناميكيــة طويلــة الأجــل تســعى لتحقيــق أهــداف المســاهمين 
ــر  ــي معايي ــى تبن ــد عل ــج تنافســية تعتم ــم نتائ ــة، وهــذا يســتلزم تقدي ــاب المصلح ــف أصح ــات مختل ــة توقع وتلبي
تتعلــق بــالأداء البيئــي والاجتماعــي والحوكمــي )ESG(، للتأثيــر بشــكل إيجابــي علــى قيمــة الشــركة وضمــان ســمعة 
 Socially Responsible Investment ًجيــدة لهــا. بالإضافــة إلــى ذلــك؛ ظهــر مفهــوم الاســتثمار المســؤول اجتماعيــا
ــادة تنميــة المجتمــع مــن خــلال النمــو المســتدام للشــركات،  ــز النمــو الاقتصــادي الشــامل وزي SRI(( لغــرض تعزي
 ،)Principles of Responsible Investment )PRI والــذي أرســت الأمــم المتحــدة مبادئــه رســمياً فــي عــام 2006م
ــا  وأدرك المســتثمرين أهميــة الاســتثمار فــي الاســتدامة البيئيــة والاجتماعيــة وحوكمــة الشــركات، وشــكلوا تدريجيً

اتجاهًا استثماريًا رئيسياً في البلدان المتقدمة.

بالإضافــة إلــى الــدور الهــام الــذي تقــوم بــه حوكمــة الشــركات لمنشــآت الأعمــال التــي تســعى إلــى اكتســاب 
ميــزة تنافســية مــن خــلال تشــكيل خططهــا الاســتراتيجية طويلــة الأجــل بمــا ينعكــس علــى أدائهــا المســتدام بأبعــاده 
ــاذ  ــي اتخ ــلطة ف ــة الس ــركات الداخلي ــة الش ــات حوكم ــد آلي ــس الإدارة كأح ــة. ولمجل ــة والحوكم ــة والاجتماعي البيئي
القــرارات المؤسســية، والــذي يعــد هيكلــه جــزء لا يتجــزأ مــن حوكمــة الشــركات، يتــم مــن خلالــه توجيــه الشــركة 
والرقابــة علــى أدائهــا، فضــلاً عــن اختــلاف الأدوار والوظائــف التــي تقــوم بهــا مجالــس الإدارة فــي الشــركات الناشــئة 

عن تلك الخاصة بالشركات القائمة.

أثر خصائص مجلس الإدارة على 
الإفصاح عن أداء الاستدامة

د. طارق محمد عمر حشاد
أستاذ المحاسبة والمراجعة المساعد

 بجامعة المنوفية

tarek13121@gmail.com
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وتعــد نظريــة الوكالــة ونظريــة أصحــاب المصلحــة همــا النظريتــان الشــائعتان اللتــان تســتخدمان لفهــم 
العلاقــة بيــن حوكمــة الشــركات وأداء الاســتدامة. واســتنادًا إلــى نظريــة الوكالــة Agency Theory يقــع علــى عاتــق 
الشــركات حمايــة المســاهمين ووضــع احتياجاتهــم وتوقعاتهــم أولا؛ً لبنــاء ثــروة متزايــدة كحافــز لهــم مــن خــلال 
الاســتثمار فــي المشــروعات التــي تعظــم أرباحهــم، وتقلــل مــن نزاعــات الوكالــة اعتمــادًا علــى مجموعــة مــن الآليــات 
الرقابيــة، والتــي مــن بينهــا آليــات حوكمــة الشــركات والتــي ظهــرت كــرد فعــل للمشــاكل المرتبطــة بانفصــال الملكيــة 

عن الإدارة.

ــة أخــرى واســتناداً إلــى نظريــة أصحــاب المصلحــة Stakeholder Theory، يُنظــر إلــى الشــركات  ومــن ناحي
علــى أنهــا منظمــات تعمــل داخــل المجتمــع تتحمــل مســئوليتها لضمــان العدالــة الاجتماعيــة والاقتصاديــة بمــا يعــود 
بالنفــع علــى مختلــف الأطــراف أصحــاب المصلحــة، وتلبيــة التوقعــات التــي تتجــاوز مجــرد الاهتمــام بالمســاهمين، 
وتحســين أدائهــا وإقامــة علاقــات قويــة مــع مختلــف الأطــراف أصحــاب المصلحــة، مثــل الموظفيــن والعمــلاء 
ــا يمكــن  ــة. كم ــات العمالي ــة والجماعــات السياســية والنقاب ــات الحكومي ــن والمجتمــع والهيئ ــن والممولي والموردي
ــح وتوقعــات  ــاءة إدارة الشــركة، وأن مصال ــدة للمجتمــع حــول كف ــة أن تنقــل صــورة جي لحوكمــة الشــركات الفعال
مجموعــات أصحــاب المصلحــة المختلفــة تؤخــذ فــي الاعتبــار. لذلــك، تقــوم إدارات الشــركات بترجمــة تلــك التوقعات 
إلــى تقاريــر بيئيــة واجتماعيــة وتقاريــر للحوكمــة والتــي تعــد عامــل جــذب هــام للمســتثمرين، ويعــد إعــداد تلــك 

التقارير أمراً بالغ الأهمية لتحقيق توقعاتهم متعددة الأوجه جنباً إلى جنب مع التقارير المالية.

وعلــى المســتوى الدولــي وإيمانًــا بأهميــة ودور الاســتدامة اســتضافت جمهوريــة مصــر العربيــة مؤتمــر الأمــم 
المتحــدة لتغيــر المنــاخ "COP27" خــلال الفتــرة مــن 6 نوفمبــر إلــى 18 نوفمبــر 2022م فــي مدينــة شــرم الشــيخ؛ 
بهــدف مناقشــة التغيــر المناخــي، ووضــع سياســات واســتراتيجيات مســتدامة لمواجهــة الأضــرار الناجمــة عــن 
التغييــرات المناخيــة ومواجهــة الاحتبــاس الحــراري. وقامــت البورصــة المصريــة بإصــدار تقريرهــا الأول حــول 
الاســتدامة فــي عــام 2016م، وذلــك إيمانًــا منهــا بأهميــة دعــم وتشــجيع الشــركات المســجلة بالســوق علــى الإفصــاح 

عن أعمال الاستدامة.

ويتمثــل الهــدف الرئيســي لأي شــركة فــي البقــاء والاســتمرار فــي الســوق الــذي يتســم بالمنافســة الشــديدة؛ 
ــا للأهــداف المخطــط لهــا، وذلــك بمــا ينعكــس علــى  لذلــك، يتعيــن علــى إدارة الشــركة تحقيــق الربــح الأمثــل وفقً
تعظيــم ثــروة المســاهمين واســتمرار اســتدامة الشــركة لتعظيــم قيمتهــا الســوقية. والتــي تعتمــد علــى وجهــة نظــر 
المســتثمر فــي أداء الشــركة ســواءً كانــت إيجابيــة أو ســلبية، فالقيمــة المرتفعــة تجعــل المســتثمرين يؤمنــون بالآفاق 
المســتقبلية للشــركة، والتــي تنعكــس علــى زيــادة أســعار الأســهم التــي ســتوفر لهــم الرفاهيــة. هــذا إلــى جانــب أن 
ــم كلاً مــن  ــي ته ــا أيضــاً بمعلومــات الاســتدامة الت ــة، وإنم ــط بالمعلومــات المالي ــط فق ــرار الاقتصــادي لا يرتب الق

المستثمرين والإدارة والأطراف الأخرى أصحاب المصلحة.

ويعــد توافــر المعلومــات حــول الشــركات أمــراً ضروريــاً للمســتثمرين وغيرهم مــن الأطراف أصحــاب المصلحة 
لاتخــاذ قــرارات ملائمــة حــول تخصيــص رأس المــال وتجنــب المخاطــر المحتملــة. ونظــراً لحــالات الفشــل المالــي 
المتكــررة، واســتجابة لضغــوط الســلطات الحكوميــة والمنظمــات غيــر الحكوميــة ومجموعــات أصحــاب المصلحــة؛ 
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زاد التــزام الشــركات باللوائــح البيئيــة والاجتماعيــة لتوفيــر صــورة واضحــة عــن ممارســاتهم وجهودهــم فــي مجــال 
الاســتدامة. وهــذا، أدى إلــى زيــادة اهتمــام وتطــور إفصــاح الشــركات عــن الجوانــب البيئيــة والاجتماعيــة والحوكمــة 

)ESG( وتزايد عدد تلك الشركات في ممارسة أنشطة الافصاح عن الاستدامة.

وفــي العقــد الماضــي، أصبحــت ممارســات الاســتدامة بأبعادهــا البيئيــة والاجتماعيــة والحوكمــة )ESG( علــى 
جانــب كبيــر مــن الأهميــة ليــس فقــط لواضعــي السياســات، ولكــن أيضــاً لــكل مــن المســتثمرين الأفــراد والشــركات، 
كمــا تعــد الأســاس لعلاقــة الثقــة مــع مختلــف مجموعــات أصحــاب المصلحــة ومفتاحــاً للميــزة التنافســية للشــركات. 
ويعــد ضمــان ثقــة مجموعــات أصحــاب المصلحــة بخــلاف المســاهمين أمــراً بالــغ الأهميــة. لذلك؛ انعكســت الأهمية 
المتزايــدة للإفصــاح عــن أداء الاســتدامة فــي البحــث الأكاديمــي وتناولــت العلاقــة بيــن الاســتدامة والأداء المالــي 
علــى نطــاق واســع، إلا أن النتائــج التجريبيــة مختلطــة، ولا زالــت مثــار جــدل بيــن الباحثيــن وهــو مــا يتطلــب مزيــداً 

من البحث.

وتعمــل العديــد مــن إدارات الشــركات فــي جميــع أنحــاء العالــم علــى التحســين المســتمر لأدائهــا مــن خــلال 
تقنيــات مختلفــة، ويعــد كلا مــن هيــكل مجلــس الإدارة والأداء المســتدام ضمــن التقنيــات التــي تلجــأ إليهــا الإدارة، 
والتــي تــم فحصهــا فــي العديــد مــن الدراســات الســابقة فــي بيئــات مختلفــة. وتلعــب حوكمــة الشــركات دوراً هامــاً 
فــي مراقبــة الإدارة فــي عمليــة اتخــاذ القــرارات وتقديــم المشــورة لهــا، بمــا فــي ذلــك الاســتثمار الاســتراتيجي فــي 

مجال الاستدامة.

لذلــك؛ حولــت الشــركات الحديثــة تركيزهــا مــن الربحيــة علــى المــدى القصيــر إلــى النمــو والاســتدامة علــى 
ــد  ــة. وق ــراف أصحــاب المصلح ــف الأط ــدة لمختل ــة التوقعــات والاحتياجــات المتزاي ــك لتلبي ــل، وذل ــدى الطوي الم
تناولــت الأبحــاث علــى نطــاق واســع آثــار آليــات حوكمــة الشــركات المختلفــة علــى مؤشــرات أداء الاســتدامة؛ 
وتحديــداً، حللــت الدراســات الحديثــة دور مجالــس الإدارة فــي تعزيــز مبــادرات الاســتدامة التــي تؤثــر علــى قيمــة 

الشركة.

وفــي الوقــت الــذي يتزايــد فيــه الاهتمــام بحوكمــة الشــركات وأداء الاســتدامة وتأثيرهمــا علــى قيمــة الشــركة، 
قدمــت الأبحــاث الحديثــة نتائــج غيــر واضحــة ومختلطــة حــول العلاقــات بيــن هــذه المتغيــرات الثلاثــة، والتــي يتــم 
فحصهــا وفقًــا لنظريتــي الوكالــة وأصحــاب المصلحــة. لذلــك؛ مــن الأهميــة التحقيــق فــي تأثيــر خصائــص مجلــس 
الإدارة علــى الإفصــاح عــن أداء الاســتدامة، وكذلــك التحقيــق فــي تأثيــر الإفصــاح عــن أداء الاســتدامة علــى قيمــة 
الشــركة، والــدور الوســيط الــذي يمكــن أن يؤديــه الافصــاح عــن أداء الاســتدامة فــي العلاقــة بيــن خصائــص مجلــس 

الإدارة وقيمة الشركة.
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شــمل التحــول الرقمــي والتقنــي العديــد مــن المجــالات والمهــن، 
ومــن أهمهــا مهنــة المحاســبة. فقــد أســهمت التقنيــة فــي أتمتــة العديــد 
مــن العمليــات المحاســبية، ومكنــت المحاســبين مــن إســتخدام العديــد 
مــن أدوات تحليــل البيانــات لتحليــل الأداء المالــي، ممــا ســاهم فــي 
توفيــر الوقــت لإنجــاز العديــد مــن المهــام، وقلــل مــن الأخطــاء البشــرية، 
ورفــع الكفــاءة، وقلــل التكلفــة الماديــة للوقــت والجهــد والإجــراءات. كمــا 
مكنــت المحاســبين مــن الوصــول إلــى جمــع البيانــات اللازمــة لإجــراء 
بــكل يســر  العلاقــة  الجهــات ذات  المحاســبية، والربــط مــع  مهامهــم 
وســهولة. ومــن التقنيــات الحديثــة التــي مــن شــأنها المســاهمة بشــكل 
فعــال وإيجابــي فــي رفــع كفــاءة مهنــة المحاســبة، تأتــي تقنيــة سلاســل 
الكتــل )البلوكتشــين( كتقنيــة معاصــرة حملــت فــي جنباتهــا العديــد مــن 
الفوائــد. ويمكــن تعريــف تقنيــة البلوكتشــين بشــكل بســيط علــى أنهــا 
نظــام لتخزيــن البيانــات بشــكل مــوزع وآمــن، يعتمد على إنشــاء ســجلات
 رقميــة متسلســلة تُعــرف بالكتــل. كل كتلــة تحتــوي علــى مجموعــة مــن الســجلات أو المعامــلات، وعنــد إضافــة 
ــر تشــفير خــاص وآمــن، ممــا يضمــن  ــة الســابقة عب ــا بالكتل ــم ربطه ــدة أو مجموعــة مــن الســجلات، يت ــة جدي كتل
ســلامة البيانــات ويمنــع التلاعــب بهــا. تســهم تقنيــة البلوكتشــين فــي تعزيــز مبــدأ الشــفافية، وذلــك مــن خــلال 
إنشــاء ســجلات دائمــة وغيــر قابلــة للتغييــر للمعامــلات الماليــة والمحاســبية، ممــا يزيــد مــن موثوقيــة الســجلات 
الماليــة وبالتبعيــة التقاريــر الماليــة. كمــا يمكــن للمحاســبين الوصــول إلــى معلومــات محدثــة فــي وقــتٍ وجيــز، 
ــام  ــة المه ــى أتمت ــة البلوكتشــين القــدرة عل ــزات تقني ــي. ومــن أهــم ممي ــق مســتمر وآن ممــا يســمح بإجــراء تدقي
الروتينيــة والإجــراءات التنظيميــة مــن خــلال "العقــود الذكيــة" التــي تتــم بشــكل آلــي حــال تحقــق شــروط متفــق 
ــر مــن الوقــت  عليهــا مســبقاً، ممــا يقلــل مــن الوقــت المســتغرق فــي انجــاز العمليــات التــي قــد تســتغرق الكثي
ــا، ممــا يســاهم بشــكل  ــات ومعالجته ــات إدخــال البيان ــل التســويات، والحــد مــن الأخطــاء البشــرية فــي عملي مث
إيجابــي فــي رفــع الكفــاءة فــي إنجــاز المهــام المحاســبية. كمــا تتســم تقنيــة البلكتشــين بزيــادة الأمــان ضــد 
التلاعــب بالبيانــات والاحتيــال، ممــا يســهل مــن إدارة الوصــول للبيانــات بشــكل آمــن وفعــال. ومــن ناحيــة تنظيــم 
العمــل المحاســبي والحــد مــن الحاجــة إلــى الوســطاء مــن قــد تحتــاج العديــد مــن الجهــات إلــى وجودهــم لتوفيــر 
ــن الجهــات ذات  ــة البلوكتشــين تســاهم بشــكل فعــال فــي الربــط بي ــة مــن جهــات أخــرى، فــإن تقني ــات معين بيان
العلاقــة بشــكل مباشــر، وتبــادل البيانــات والمعلومــات بــدون الحاجــة إلــى الوســطاء، ممــا يؤثــر إيجابــاً علــى 
تقليــل رســوم المعامــلات وتكاليــف معالجتهــا. كمــا أن الأتمتــة وإدارة البيانــات بشــكل أفضــل يــؤدي إلــى انخفــاض 

تقنية سلاسل الكتل )البلوكتشين( 
ومهنة المحاسبة

د. سعيد بن محمد الزهراني
أستاذ مساعد و رئيس قسم نظم المعلومات 

الإدارية 

كلية إدارة الأعمال - جامعة الملك سعود

Salhariri@ksu.edu.sa
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التكاليــف التشــغيلية لشــركات المحاســبة. ومــن جهــة أخــرى، فــإن الربــط المباشــر مــع الجهــات ذات العلاقــة يعــزز 
ــة ودقيقــة مــن الســجلات  ــع الأطــراف مــن الوصــول إلــى نســخة محدث ــن جمي ــة، ويمكّ ــدأ التعــاون والموثوقي مب
المتبادلــة، ممــا يحســن مــن التعــاون والتواصــل بيــن أصحــاب العلاقــة )العمــلاء، المدققــون، الجهــات التنظيميــة(. 
كمــا تبســط البلوكتشــين المعامــلات الدوليــة، ممــا يســهل علــى المحاســبين إدارة العمليــات مــع الشــركات 

والجهات فــي البلدان المحتلفة. 

ومــن الجانــب الآخــر، فــإن تقنيــة البلوكتشــين تتطلــب فهمــاً لطريقــة عملهــا ومــا يمكــن أن توفــره مــن خدمــات، 
ومــا تتطلبــة مــن طريقــة عمــل مختلفــة عــن الطريقــة التقليديــة، ومــن ضمنهــا التحديــات التنظيميــة. فقــد تفــرض 
الطبيعــة اللامركزيــة للبلوكتشــين تحديــات فــي الإمتثــال والإلتــزام، ممــا يتطلــب أطــر عمــل ومعاييــر جديــدة، ومــا 
تفرضــة مــن تكيــف مــع التقنيــات الجديــدة، وتطويــر مهــارات فــي مجــالات مرتبطــة بالبلوكتشــين. كمــا أنهــا تتيــح 
آفاقًــا جديــدة للخدمــات الماليــة، ممــا يتطلــب مــن المحاســبين فهــم هــذه الابتــكارات وتقديــم المشــورة بشــأنها. كمــا 

يمكن أن تؤدي إلى فرص استثمارية جديدة وممارسات محاسبية مختلفة.

وختامــاً، فــإن تطبيــق تقنيــة البلوكتشــين فــي المحاســبة يتيــح فرصــاً كبيــرة لتحســين الكفــاءة والأمــان 
ــة لتحقيــق  ــة والممارســات التجاري ــراً فــي المهــارات والأطــر التنظيمي والشــفافية. ومــع ذلــك، فإنهــا تتطلــب تغيي
أقصــى إســتفاده منهــا. ومــع التطــور التقنــي المتســارع والنضــوج المســتمر لهــذه التقنيــة، فإنــه مــن المحتمــل أن 
يكــون لهــا تأثيــر كبيــر وإيجابــي علــى مهنــة المحاســبة مســتقبلاً، ممــا يســتدعي مــن المحترفيــن ســواء المحاســبين 

والمدققين البقاء على اطّلاع. 
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ملخص بحث:
أثر تطبيق معايير المحاسبة المصرية المستحدثة على ملاءمة 

المعلومات المحاسبية للقيمة: دراسة تطبيقية
مجلة البحوث المحاسبية، كلية التجارة جامعة طنطا، يونيو 2024

أ. عنايات حسن محمد يقطين
معيدة بقسم المحاسبة بجامعة طنطا

Enayat_6313@commerce.tanta.edu.eg

أ. د. عادل عبدالفتاح الميهى
أستاذ المحاسبة المالية  بجامعة طنطا

aaelmehy@arabeast.edu.sa

أ. د. ياسر أحمد السيد الجرف   
أستاذ المحاسبة المالية وعميد كلية التجارة بجامعة طنطا

yasser.mohamed@commerce.tanta.edu.eg

ــة المســتحدثة أرقــام )47(  ــر المحاســبة المصري ــر تطبيــق معايي اســتهدفت هــذه الدراســة تحليــل أث
ــى ملاءمــة المعلومــات  ــر عل ــراد مــن العقــود مــع العمــلاء، )49( عقــود التأجي ــة، )48( الإي الأدوات المالي
المحاســبية بالتقاريــر الماليــة فــي البيئــة المصريــة، وذلــك بعــد قــرار وزيــر الإســتثمار والتعــاون الدولي رقم 
69 لســنة 2019 الخــاص باســتحداث هــذه المعاييــر، والــذي تــم العمــل بهــا إعتبــاراً مــن ينايــر 2021، وذلــك 
لمواكبــة التطــورات الإقتصاديــة والماليــة الحاليــة، ومقابلــة المتطلبــات والإحتياجــات المتزايــدة لمعلومــات 

أكثر شفافية من قبل مستخدمي القوائم المالية.

وقــد أوضحــت الدراســة أن المعلومــات المحاســبية الناتجــة عــن تطبيــق معاييــر المحاســبة المصريــة 
ــر  ــى تطوي ــر الســابقة، وتســاعد عل ــة للفهــم مــن المعايي ــر شــفافية وقابلي المســتحدثة )47، 48، 49( أكث
المحتــوي المعلوماتــي للقوائــم الماليــة، وتســاهم فــي دعــم قــدرة مســتخدمي التقاريــر الماليــة فــي تقييــم 
أداء الشــركات والتنبــؤ بالتدفقــات النقديــة المســتقبلية، ممــا ينعكــس بصــورة إيجابيــة علــى أســعار وعوائــد 
الأســهم. ممــا يشــير إلــى إمكانيــة افتــراض وجــود أثــر إيجابــي لتطبيــق معاييــر المحاســبة المصريــة 
المســتحدثة )47، 48، 49( علــى ملائمــة المعلومــات المحاســبية. وللتحقــق مــن مــدى صحــة هــذا الفــرض 
ولتحقيــق هــدف الدراســة تــم إجــراء دراســة تطبيقيــة لعينــة مــن الشــركات المســاهمة المســجلة بالبورصــة 

د. محمد رمضان شعبان
مدرس بقسم المحاسبة بجامعة طنطا

Mohamed.shaban3@commerce.tanta.edu.eg
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المصريــة مكونــة مــن 51 شــركة، وذلــك خــلال الفتــرة مــن 2019م2022-م، وتــم قيــاس ملاءمــة المعلومات 
المحاســبية للقيمــة بالإعتمــاد علــى نمــوذج الســعر لتحديــد القيمة المعلوماتيــة للبيانات الماليــة، والإعتماد 
علــى معامــل التحديــد R2 لإختبــار القــدرة التفســيرية للمعلومات المحاســبية الــواردة بالمعايير المحاســبية 

المصرية المستحدثة خلال فترة الدراسة. 

ــق  ــة تطبي ــد زادت نتيج ــة ق ــات المحاســبية للقيم ــة المعلوم ــى أن ملاءم ــت الدراســة إل ــد توصل وق
معاييــر المحاســبة المصريــة المســتحدثة أرقــام 47،48،49 خــلال الفتــرة مــن )2021-2022(، وهــي فتــرة 

تطبيق المعايير المستحدثة بالمقارنة بالفترة السابقة )-2019 2020(.
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      مرحباً بكم...
           عضواً بالجمعية

ما هي أنواع عضوية الجمعية السعودية للمحاسبة؟ 

3. عضوية انتساب 2. عضوية عاملة 1. عضوية شرفية

ويتمتع بها كل من:

الطــلاب الجامعيــون فــي تخصــص المحاســبة  أ. 
قبل الحصول على درجة البكالوريوس.

العاملــون أو المهتمــون فــي مجــال المحاســبة  ب. 
ممــن لا يتوفــر فيهــم شــرط المؤهــل العلمــي 

المحدد للعضوية العاملة.

ويشترط لها: 

الحصــول علــى درجــة البكالوريــوس فــي  أ. 
مجال المحاسبة.

دفع الاشتراك السنوي. ب. 

أي شروط أخرى تقرها الجمعية. ج. 

ــوا  ــن قدم ــة مم ــاره الجمعي ــن تخت ــح لم وتمن

لهــا خدمــات ماديــة أو معنويــة أو ســاهموا 

فــي تطويــر المحاســبة داخــل المملكــة أو 

خارجها.

وفي جميع الأحوال يشترط في عضو الجمعية أن يكون حسن السيرة وطيب السمعة، ولم يسبق الحكم عليه في جريمة مخلة بالشرف والأمانة.

ما هي المزايا المترتبة على العضوية بالجمعية السعودية للمحاسبة؟
بانضمامك إلى عضوية الجمعية يتم الاستفادة من كثير من المزايا والتي من أهمها ما يلي:

ثانيـاً: المساهمة في تنمية الفكر المحاسبي والإسهام في حركة 
التقدم العلمي المحاسبي ورفع مستوى الأداء وتطوير المهنة 

المحاسبية.

أولاً: العضوية في الجمعية العلمية الوحيدة في مجال المحاسبة في 
المملكة العربية السعودية، وتعزيز التواصل مع المجتمع المحاسبي 

والاطلاع على آخر المستجدات والتطورات أكاديمياً ومهنياً.

رابعـاً: الحصول على ما قد تصدره الجمعية من نشرات إخبارية وأبحاث 
ومطبوعات كمجلة المحاسبة ومجلة البحوث المحاسبية مجاناً.

ثالثـاً: الحصول على خصم يصل إلى %50 من الرسوم المقررة 
لأنشطة الجمعية المختلفة من دورات وندوات وكتب وغيرها.

سادساً: الدعوة إلى حضور ندوات ودورات ولقاءات واجتماعات 
الجمعية الرسمية.

خامساً: الحصول على نسخة من القرارات والأنظمة والتعاميم 
المتعلقة بمهنة المحاسبة والتي تحصل عليها الجمعية.  

ثامناً: الحصول على بعض النقاط السنوية المطلوب تحقيقها 
للتعليم المهني المستمر )CPE( للحاصلين على الشهادات المهنية.

سابعـاً: الحصول على بطاقة العضوية في الجمعية وما يترتب 
عليها من مزايا وخصومات.

عزيزي القارئ الآن وبعد أن عرفت بعض المعلومات عن الجمعية السعودية للمحاسبة، يمكنك التقدم بطلب 
http://www.aicss.org/MemberLoginAR.asp :الانضمام للعضوية عبر الرابط

ويمكنك دفع رسوم العضوية 300 ريال في السنة للعضوية العاملة، أو 150 ريال لعضوية الانتساب.
على حساب الجمعية رقم SA5610000069100001479800 في البنك الأهلي السعودي.

وللاستفسار فلا تتردد بالتواصل 

معنا عبر قنواتنا التالية:
امسح للانضمام
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علميــة  دوريــة  هــي  المحاســبية:  البحــوث  مجلــة 
للمحاســبة  الســعودية  الجمعيــة  عــن  تصــدر  محكمــة 
بجامعــة الملــك ســعود لخدمــة الفكــر والعمــل المحاســبي، 
ــري  ــي تث ــة الت ــة والتطبيقي ــى بنشــر الأبحــاث النظري وتعن
ــح آفاقــاً  الفكــر المحاســبي فــي المجــالات المختلفــة وتفت
تخضــع  والتــي  والتأليــف،  البحــث  حركــة  أمــام  واســعة 
لضوابــط محكمــة مــن قبــل لجــان متخصصــة. هــذا ويتــم 
نشــر ثلاثــة أبحــاث محكمــة ســواء باللغــة العربيــة أو باللغــة 
الإنجليزيــة بــكل عــدد من أعداد المجلــة، أو بحثين محكمين 

بالإضافة إلى عرض ملخص لكتاب محكم.

ولمــن يرغــب الاطــلاع علــى الأعــداد الســابقة للمجلــة 
الدخــول علــى موقــع الجمعيــة الســعودية للمحاســبة 

 saa.ksu.edu.sa/ar :عبر الرابط

وترحب المجلة بإسهامات الباحثين عن طريق 
التواصل مع هيئة تحرير المجلة على البريد 

saa@ksu.edu.sa الإلكتروني للجمعية

دعوة للمهتمين للنشر في مجلة المحاسبة
تســعد الجمعية الســعودية للمحاســبة بدعوتكم لنشر 
مقالاتكــم القصيــرة والهادفــة فــي مجلــة المحاســبة والتــي 
ــرة  ــالات قصي تصــدر بشــكل نصــف ســنوي وتتضمــن مق
وغيــر محكمــة وأخبــار حديثــة ومفيــدة، وذلــك بهــدف نشــر 
العربــي،  بالوطــن  المحاســبي  الفكــر  وتنميــة  الوعــي 
والمتعلقــة بــكل مجــالات إدارة الأعمــال وخاصــة المحاســبة 

والمراجعة.

ــورة  ــأن المقــالات المنش ــاً ب ــط ســعادتكم علم ونحي
بالمجلــة تعبــر عــن رأي وفكــر أصحابهــا وليــس رأي وفكــر 

الجمعية.

الإلكترونــي  البريــد  علــى  مقالاتكــم  باســتقبال  نســعد 
للجمعية:

saa@ksu.edu.sa  مرفقاً بها صورة شخصية للكاتب.

مـجـــلــة

المحــاسبــة

011-4674263
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الجمعية السعودية للمحاسبة

 تصدر 

المجلد الخامس عشر - 
العدد الأول من

 مجلة البحوث المحاسبية 

" تعزيز المعرفة والفكر 
المحاسبي"

الجمعية السعودية للمحاسبة

 تنظم 

الملتقى الثاني

 لليوم العالمي 

للمحاسبة 2024 م
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إصدارات الجمعية السعوديةللمحاسبة

السعر السعر المؤلفاسم الكتاب
للأعضاء

مبادئ المحاسبة المالية - الطبعة الثانية )مترجم(
 John G. Wilde, Ken W. Shaw, Barbara Chiabetta, Winston

Cook
280250

Ray H. Garrison, Eric W. Noreen, Peter C. Brewer280250المحاسبة الإدارية - الطبعة الرابعة عشرة )مترجم(

130130أ.د عبد الرحمن التويجري وآخرونالمراجعة الداخلية: النظرية والتطبيق

130120أ.د محمد سلطان السهليالتحليل المالي: نظرة محاسبية

10080أ. د عبد الرحمن إبراهيم الحميدنظرية المحاسبة

Kin Lo, George Fisher113113المحاسبة المتوسطة الجزء الأول

Kin Lo, George Fisher113113المحاسبة المتوسطة الجزء الثاني

المحاسبة المتقدمة ]مترجم[
 Floyd A. beams; Joseph H. Anthony; Bruce Bettinghaus;

Kenneth Smith
160160

Rick Hayes, Philip Wallage, Hans Gortemaker113113مبادئ المراجعة: مقدمة للمعايير الدولية للمراجعة

المحاسبة الحكومية وفق معايير المحاسبة في 
264.50264.50الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبينالقطاع العام 

8070د. صالح حمد الشنيفيمدخل إلى المراجعة الداخلية

5030أ.د محمد سامي راضي     أ. وحيد حمزةحالات عملية في المحاسبة المالية )الجزء الأول(

5030أ.د محمد سامي راضي     أ. وحيد حمزةحالات عملية في المحاسبة المالية )الجزء الثاني(

3020  أ.د إسماعيل إبراهيم جمعة     د. محمد سامي راضيحالات عملية في المراجعة

9060أ.د سعيد محمود الهلباوي    أ.د تهاني محمود النشارمبادئ المحاسبة الإدارية: مدخل اتخاذ القرارات

9060د. محمد سامي راضي     أ.د إسماعيل جمعةالمحاسبة المتوسطة )الجزء الأول(

9060د. محمد سامي راضي     أ.د إسماعيل جمعةالمحاسبة المتوسطة )الجزء الثاني(

9060د. نبيه الجبر     د. محمد علاء الدينالمحاسبة الدولية: الإطار الفكري والواقع العملي

9060د. صلاح الدين إبراهيم الطحانالمحاسبة المتقدمة

9060د. السيد أحمد السقاالمراجعة الداخلية: الجوانب المالية والتشغيلية

7040أ.د صلاح مبارك     د. لطفي الرفاعينظم المعلومات المحاسبية )مدخل رقابي(

النقود والبنوك والأسواق المالية: وجهة نظر 
شمولية

د. يوسف بن عبدالله الزامل        د. أحمد يوسف عبد الخير  
5050   د. عبدالعزيز علي السوداني



تســعد الجمعيــة الســعودية للمحاســبة بدعوتكــم لنشــر مقالاتكــم 
القصيــرة والهادفــة فــي مجلــة المحاســبة والتــى تصــدر بشــكل نصــف 
ســنوى وتتضمــن مقــالات قصيــرة وغيــر محكمــة وأخبــار حديثــة ومفيــدة، 
وذلــك بهــدف نشــر الوعــي وتنميــة الفكــر المحاســبي بالوطــن العربــي، 

والمتعلقة بكل مجالات إدارة الأعمال و خاصة  المحاسبة والمراجعة.

ونحيــط ســعادتكم علمــاً بــأن المقــالات المنشــورة بالمجلــة تعبــر عــن 
رأي وفكر أصحابها وليس رأي وفكر الجمعية.

نسعد باستقبال مقالاتكم على البريد الإلكتروني للجمعية:
 saa@ksu.edu.sa  مرفقاً بها صورة شخصية للكاتب.

011-4674263
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دعوة للمهتمين للنشر في مجلة المحاسبة


